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1. RESUMEN DEL PROYECTO DE INVESTIGACION.
Este proyecto se inicia con la Investigacion de las Normas y Leyes de la Higiene y

Seguridad, vigentes en el Pais, se realiza comparaciones con Legislaciones y Normativas
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Internacionales y se procede a su aplicacion préactica, ejemplificando cada uno de los
riesgos a los que estd sometida la industria textil, comprobandose los resultados al
demostrar la mejoria de las condiciones de Higiene (Condiciones de Impacto Ambiental,
Contaminacién Atmosférica, Tratamiento de Afluentes, Efluentes, Disposicidon de
Desechos, Prevencion de Enfermedades Ocupacionales, Ruidos y Vibraciones etc.) y
Seguridad (Riesgos de Incendio y Explosiones, lluminacion, Riesgos Mecanicos, Riesgos
Eléctricos, Radiaciones, Ventilacion etc.)

Finalmente ésta investigacion sera difundida a través de la publicacion de un libro.
2. INTRODUCCION.

El hombre conoce desde la antigliedad, la existencia de sustancias toxicas, y aungque
ignoraba los mecanismos de accion biolégica siempre fue consciente del peligro asociado
su empleo.

La Industria Textil utiliza un sinnimero de estas sustancias, de las cuales se ha demostradt
los peligros inminentes a los que estan expuestos los trabajadores. Asi por ejemplo: en €
afio de 1920 fueron descritas las manifestaciones téxicas agudas de intoxicacion po
sulfuro de carbono, en trabajadores de la industria de la viscosa. En el cuadro clinic
presentaban extrema irritabilidad, furia incontrolable, fluctuaciones de humor, incluyend:
episodios de mania, delirio y alucinaciones, ideas paranoicas y tendencias suicidas
Afortunadamente estos episodios pertenecen a la historia de la Medicina del Trabajo y en I
actualidad se registran raramente, como resultado de las medidas de control adoptadas.
Asi mismo, la utilizacion de derivados del benceno causan leucemias, algunos colorantes
fibras sintéticas son sensibilizantes y cancerigenos, etc.

Por otro lado la mecanizacion y automatizacion de los procesos, a dado, origen a I
aparicion de diferentes tipos de riesgos a los que se encuentran sometidos los trabajadore:
de este sector, como son: Los riesgos eléctricos, mecanicos, ruidos, vibraciones
radiaciones, incendios, explosiones, contaminacién de los ambientes de trabajo, efluente:
industriales etc.

El peligro que representan este tipo de riesgos, en especial del sector textil, han dado luga
a que se emitan Leyes, Normas y Reglamentos que controlan las condiciones de trabajo
previniendo las enfermedades y los accidentes (Higiene y Seguridad) mejorandt
sustancialmente la calidad de vida de los trabajadores y su entorno.
3. RESULTADOS Y DISCUSIONES
Para una mejor comprension de la Higiene y Seguridad en el Trabajo, se le ha dividido en
distintos riesgos, que se encuentran descritos en cada uno de los capitulos del libro a
publicarse y que con este estudio se llegaron a los siguientes resultados y discusiones :
Capitulo 1. Generalidades de la Higiene y Seguridad en el Trabajo.
La Legislacion principal que regula la Higiene y Seguridad Industrial en el Ecuador se
encuentra en el Codigo del Trabajo; dividido en dos partes :

La primera parte, habla respecto a los riesgos del trabajo,

La segunda parte esta constituida por decretos reglamentarios
Realizando un Analisis de los contenidos de Higiene y Seguridad de éste Cdbdigo
manifestariamos que se requiere de una actualizacion de Normas, que contemplen
algunos riesgos que no se consideran y otros que necesitan actualizacion. Ademas ha
tenido su aplicacion desde contextos puntuales, ya sea a través de los Ministerios de
Estado (Salud, Trabajo, Bienestar Social, Medio Ambiente, etc.) y organismos como el
IESS, INEN, Bomberos, Municipalidades, etc. Pero que no han reunido toda una
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legislacion y normativa de conocimiento general y total (Que involucre todos los riesgos),
de facil aplicacion y control y que se actualice conforme al avance del conocimiento
cientifico.
Este sistema legal e institucional, adolece de muchas fallas, las mas destacadas son:
e La dispersién de normas en una serie de cuerpos legales, que ha traido como
consecuencia la evasion de responsabilidades, un conflicto institucional agudo debido a
la atribucion de competencias similares sin jerarquizarlas.

Conflictos de leyes

Y principalmente, la falta de voluntad politica para exigir su cumplimiento.

Conflicto entre Municipalidades y el Gobierno, debido a que sus mandatos muchas
veces idénticos crean entre otros problemas confusion y duplicacion de tramites.

Falta de gestion en la capacitacién de Autoridades, Empresarios, trabajadores, etc.

Capitulo 2. Caracteristicay Organizacion de los Centros de Trabajo.

Nuestro Codigo del Trabajo estipula que todo centro de trabajo que se proyecte, construya,
instale, amplie, acondicione, o modifique sus instalaciones, de caracter permanente o
temporal contar4d con una edificacion y estructura edilicia de adecuada funcionalidad,
distribucion y caracteristicas, cumpliendo con todo lo establecido por los codigos vy
ordenanzas municipales y ademas sera compatible con todas las condiciones de higiene y
seguridad, para hacer frente a situaciones de emergencia. Dando datos de como deben
ser las paredes, techos, pisos, etc. Pero creo que esto es insuficiente, ya que debemos
partir del criterio del “ Disefio Seguro” que comprende:

1. Estudio y Medicion de terrenos edificios instalaciones, vias de comunicacion,
escape, puntos de reunion, distribucion de energia, tuberias, etc. utilizando maquetas
y programas de computacion.

2. Edificios Equipos y Procesos. Flujo de materiales en el proceso, reciclado y
minimizacion de residuos, almacenamiento para prevenir incendios y explosiones,
sistemas de transporte, iluminacién, ventilacion general y/o localizada, salidas de
emergencia, mantenimiento, pasillos, procesos y métodos de fabricacién, etc.

3. Operaciones Riesgosas que deben estar situadas en pequefios edificios de
ocupacioén limitada con puertas y techos para explosiones.

4. Estudios de Impacto Ambiental.

En lo que respecta a la organizacién y segun el Cédigo del Trabajo existira un Comité
Interinstitucional de Seguridad e Higiene del Trabajo que para efectos practicos se
considera el organismo maximo rector de la Higiene y Seguridad en el Pais.

En los centros de trabajo en que laboren mas de quince trabajadores debera organizarse
un Comité de Seguridad e Higiene del Trabajo. Las actas de constitucién del Comité seran
comunicadas por escrito al Ministerio de Trabajo y Recursos Humanos y al IESS, asi
como al empleador y a los representantes de los trabajadores.

En empresas calificadas de alto riesgo, y que tengan un numero mayor a 50
trabajadores, y en las empresas permanentes que cuenten con mas de 100 trabajadores
estables, se debera contar con una Unidad de Seguridad e Higiene y el Servicio Médico
dentro de la empresa que cumpliran las funciones de prevencién y fomento de la salud de
los trabajadores.

Las empresas con menos de cien trabajadores pueden organizar voluntariamente un
servicio médico o0 asociarse con otras empresas situadas en la misma area para crear este
servicio. Las autoridades acordaran con el caracter de obligatorio la organizacion de
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servicios médicos en las empresas con un numero inferior a cien trabajadores, cuando la
actividad de las mismas pueda ocasionar riesgos especificos, ya sea en todos los
ambientes de trabajo o en determinadas secciones.
Consultadas las empresas al respecto, en la gran mayoria no esta organizado el Comité de
Higiene y Seguridad, no tienen reglamentos internos actualizados, aprobados, no existe
departamento médico en varias empresas con mas de cien trabajadores, tampoco existe
Unidad de Higiene y Seguridad. El personal de obreros y también directivos no saben que
hacer en caso de una emergencia. Es decir que no hay organizacion de Higiene y
Seguridad en varias de las Empresas. Considero ademas que tanto los Comités y las
Unidades de H y S deben mantener actualizado un archivo con documentos técnicos, entre
otros los siguientes:
e Acta constitutiva del comité o la Unidad de Hy S y de las sesiones mensuales
realizadas.
e Todos los planos de la Fabrica.
e Actas de cursos de capacitacion realizados.
e “Libro de Contaminantes” (Hojas de Seguridad). De todos los productos quimicos.
Que debe contener la siguiente informacion:
« Nombre del producto. Nomenclatura IUPAC y Comun
Foérmula Quimica
Caddigo dado por la Empresa
Caracteristicas Fisico-Quimicas: Punto de ebullicion, fusion, inflamabilidad,
aspecto, olor, color, etc.
« Peligro de Fuego y/o explosion
e« Toxicidad. Se debe poner la concentracion maxima permisible y la
concentracion ponderada en el tiempo. Los trastornos que causa.
e Instrucciones de manipuleo. Medidas de Ventilacion, Medidas de
proteccion, guantes, gafas, ropa etc.
o Agentes de extincidn, derrames, destruccién del producto.
e Primeros Auxilios
« Otros datos. Formas de almacenado, recomendaciones de etiquetado, etc.
e Estudios de Impacto Ambiental.
ORGANIZACION PARA EMERGENCIAS La Higiene y Seguridad dentro de la Empresa
debe organizar un plan para emergencias.
Plan para Emergencias. Dentro de éste plan debe contemplar la infraestructura necesaria
como son:
1) Detectores de humo y calor
2) Central automatica y repetidora (teléfono rojo)
3) Avisadores manuales
4) Linea de incendio
5) Team o brigada de emergencia.
La empresa a mas de la conformacion del Comité de Seguridad e Higiene debe
estructurar el “Team de Emergencia”, para cuando por la gravedad y tendencia del
siniestro o por circunstancias propias del medio externo, el desarrollo de un suceso, pueda
ser catalogado como emergencia para la Planta.
El Team de Emergencia debe estar conformado por:
1) EIl Director. Quién apreciara la situacion, coordinarda la accion de salvamento y lucha
contra incendio, apreciacion del peligro para el servicio de emergencia, personal y
poblacion vecina. Pondra en ejecucion las medidas necesarias, direccion de las
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investigaciones primarias internas, liboramiento de la zona afectada para su orden y
limpieza, informacion a la superioridad.

2) El Asistente. Organizara el lugar de Direccion. Establecera las comunicaciones internas.
Labrara una acta registrando los hechos.

3) Consultores. Quiénes asesoran al director del Team de emergencia. Seran los
supervisores responsables y especialistas en asuntos técnicos y quimicos.

4) Cuerpo de Bomberos. Realizaran las acciones de salvamento, extincion y otras que
sean necesarias en caso de escape de gases, liquidos, inundacion. Trasladaran a los
accidentados.

5) Servicio Médico. Tomardn a cargo a los accidentados y coordinaran el socorro.
Tomaran contacto con el hospital y otros médicos.

6) Energias. Se encargaran de normalizar y atender el suministro de energia eléctrica,
agua, gas y el funcionamiento de los desagies.

7) Porteria y Vigilancia. Avisaran al Team de Emergencia y requeriran el auxilio de los
servicios publicos necesarios. Regularan el transito, controlando el acceso a la planta,
recibiendo y facilitando el ingreso si esta autorizado de bomberos, médicos,
ambulancias, policia, funcionarios publicos, prensa, familiares de accidentados.

8) Personal. Informaran a los familiares de los accidentados, asesoraran en problemas de
personal.

9) Informacion. Seran los encargados de informar a : Gerencia General, Prensa, Seguros.

10) Servicio Analitico y Fotografico. Se encargaran de tomar muestras; determinar la
concentracion de gases, tomar fotografias.

Una vez constituida la infraestructura necesaria se realizaran los siguientes pasos:

e Capacitar al personal cuando se utiliza la alarma y cuando no, que debe hacer en los

respectivos casos.

La evacuacion tiene que estar organizada, debiendo fijarse un sitio de reunién, para

verificar la presencia de todos los trabajadores.

Realizar la capacitacion por grupos afines.

Realizar simulacros de alarmas, una vez por afo, y cada vez que estos se realicen se

debera corregir las fallas cometidas en el anterior.

Capitulo 3. Contaminacion del Aire en los Ambientes de Trabajo.

Toda actividad productiva involucra una relacion Hombre - Tarea - Ambiente , por lo tanto

el hombre sometido a la accion directa o indirecta de la tarea, reacciona defensivamente,

mediante mecanismos de adaptacion, cuando el efecto producido en su organismo supera
sus posibilidades anatdmicas vy fisiologicas (presencia de contaminantes), las defensas se
ven superadas y se producen dafios demostrables objetivamente.

Un programa de control de la contaminacién en los ambientes de trabajo se definen en dos

etapas: 1. Deteccidn o reconocimiento

2. Evaluacion.

1) Deteccion o Reconocimiento. Consta de tres etapas : Preliminar . Constituye el
reconocimiento de la contaminacién y el estudio de los materiales en uso. Intermedio.
Se debe obtener toda la informacion técnica de los productos empleados “Hojas de
Seguridad”. Final . Se debe confeccionar una lista de prioridades de evaluacién
utilizando el siguiente método que sugerimos:

e Via de entrada al Organismo:

8 puntos (Aparato respiratorio + piel)

4 puntos (Aparato respiratorio)

2 puntos (absorcién o irritacion de la piel)
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1 puntos (0jos o ingestion)

e Clasificacion de toxicidad aguda:

8 puntos (riesgo extremo - muerte)

4 puntos (alto riesgo - Dafo temporal o permanente mayor)

2 puntos (riesgo moderado - dafio temporal o permanente menor)
1 puntos (riesgo ligero - dafios menores reversibles) (irritacion)
e Clasificacion de toxicidad cronica:

8 puntos (Muerte - incluye cancerigenos)

4 puntos ( Alta - dafio permanente o temporal mayor)

2 puntos ( moderada - dafio permanente o temporal menor)

1 puntos (ligera - dafios reversibles menores)

e Factores fisicos:

8 puntos (gas o aerosol - incluso particulas)

4 puntos (liquido volatil)

2 puntos (liquido poco volatil)

1 puntos (sélido)

e Cantidad Usada:

8 puntos (> 50.000 Kg./afio)

4 puntos ( de 50.000 a 5.000 Kg./afo)

2 puntos ( de 5.000 a 500 Kg./afo)

1 puntos ( < de 500 Kg. /afio)

e NUmero de personas (empleados expuestos)

8 puntos (> 125 personas)

4 puntos (de 125 a 25 personas)

2 puntos (de 25 a 5 personas)

1 punto (< de 5 personas)

Se suman todos los puntos y se obtiene el “INDICE DE RIESGO”.

Ejemplo:

Amianto Sulfuro de Carbono
Via de entrada 4 (respiratorio) 8 (respiratorio + piel)
Toxicidad Aguda 1 (ligero) 2 ( moderado)
Toxicidad Crénica 8 (cancerigeno) 4 (dafio hepatico + SNC)
Clasificacion Fisica 8 (fibras) 8 (vapor)
Cantidad Usada 8 (50.000 Kg./afo) 8 (/50.000 Kg./afio)
Numero de personas 4 (33 personas) 4 (100 personas)

33 34

Por lo tanto colocar al Sulfuro de Carbono en primera prioridad para el muestreo.

De esta manera se termina con la etapa del reconocimiento pero con los conocimientos

gue se reunieron se deben emitir recomendaciones por escrito:

e Guias de materiales peligrosos. La OSHA los llama “Material Safety Data Sheets”.
(hojas de seguridad).

e Implementacion. Instrucciones de operacion, normas de trabajo, comunicacion y
entrenamiento, hacer auditorias.

2) Evaluacion. La evaluacion tiene como objetivos:

e Definir si el empleado/s esta expuesto a concentraciones por encima del limite.
Antes era mas facil definir cumplimiento, bastaba con tomar una muestra y
comparar con los limites si no excedia CAP Concentracion Admisible Promedio.
Ahora es necesario usar métodos estadisticos con una probabilidad fijada de
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antemano (por ejemplo 5%).

e Definir exposiciones en situaciones de emergencia.

e Definir y controlar eficiencia de medidas de control.
Es necesario elaborar una programacion de muestreo para resolver aspectos como:
¢, Cuantas muestras son necesarias? ; ¢Donde se coloca el muestreador?; ¢ Cual es el tipo
de muestreo?; ¢Que periodo debe muestrearse?; ¢Como se define el Cumplimiento?;
¢,Cual es la frecuencia del muestreo?.
Programacién de Muestreo: en general la tendencia es a muestrear tareas, mas que
ambientes, para evaluar la exposicion de un grupo de trabajadores con trabajo similar.
Muestrear algunos empleados al azar no es valedero, debido a la variacibn muy grande de
los valores, por esto se debe proceder a la seleccion de aquellos trabajadores que tengan
mayor riesgo de exposicion “EMPLEADO DE MAYOR RIESGO” (EMR). Idealmente todos
deberian ser muestreados, pero resulta muy costoso y largo.
Por la amplitud que tiene la industria textil y bajo este punto de vista analizar los diferentes
ambientes de trabajo seria una labor titanica, por ello es conveniente dar ejemplos de los
contaminantes que se pueden encontrar en el desarrollo de las diversas tareas.
Partiendo de la produccion de fibras de algoddn y otras fibras vegetales, podriamos indicar
gue para su cultivo se necesita de abonos, insecticidas, plaguicidas, etc. en la fase de la
cosecha, desmotado o despepitado y embalado de algodén se puede indicar que los
contaminantes presentes son polvo de algodén y fibras. Lo mismo para la seccion de
Hilatura y tejeduria indicando ademas al ruido. En la seccion tintoreria y acabados
involucra la mayor cantidad de productos quimicos los mismos que pueden detectarse en
el ambiente como son &acidos, alcalis, particulas de colorantes, oxidantes, reductores,
solventes, etc. En la parte de acabados el que mas inquieta es el formaldehido. Si se trata
de la produccion de fibras sintéticas tenemos : monomeros, cloruro de vinilo, acrilonitrilo,
solventes, ruido etc.
De las fibras regeneradas se utilizan solventes como sulfuro de carbono, acidos, alcalis
etc. Otras fabricas que utilizan al asbesto. Etc.
Finalmente se tiene en cuenta la recomendacion del NIOSH, OSHA, ACGIH para la
utilizacion de los equipos y los métodos analiticos de determinacion de contaminantes,
entre los que se destaca para el polvo de algodon el elutriador vertical. Para las fibras
Monitor Instantaneo para fibras en el aire.
En cuanto se refiere a la contaminacion de los ambientes de trabajo el reglamento de
seguridad y salud no especifica los limites maximos permisibles solamente se manifiesta
qgue el Comité Interinstitucional fijara dichos limites (Art.64). ¢ Pero si este Comité no se ha
reunido en dos afios ?. Considero que en este reglamento debe publicarse dichos limites.
¢Para que hacerlo en otro documento ?. Esto dificulta muchisimo la gestibn de Hy S en
beneficio de los trabajadores. Por lo que a su vez también se indica las técnicas y equipos
gue se deben usar para medir dichos contaminantes y limites maximos permisibles segun
TLV.

Capitulo 4. Toxicologia.
Estudia las intoxicaciones relacionadas con los productos quimicos utilizados en
actividades laborales. Explicando las rutas de absorcion, distribucion y excresion de los

toxicos del cuerpo humano. Para la Industria Textil se resume :
RESUMEN DE LAS INTOXICACIONES PROFESIONALES EN LA INDUSTRIA TEXTIL.
[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN PRODUCCION DE FIBRAS VEGETALES |
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MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV
Polvos y Fibrillas Polvo de Algodén Bisinosis Neumoconiosis Polvo de Algodén
0,2 mg/m3
Plaguicidas, Insecticidas y | Organo Clorados Depresion respiratoria Arsénico.
Abonos Organo Fosforados Polineuropatias 2ug/m3

Arsénico Cirrosis Carcinoma Parathion:; 0,05mg/m3
Detergentes y Hidroxidos de  sodio, | Afecciones cutaneas NaOH : 2mg/m3
Alcalis potasio Alérgica, Irritativa

[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN PRODUCCION DE FIBRAS ANIMALES

SUSTANCIA MATERIAL LESION TLV
Onicomicosis, Hongos, bacterias y | Enfermedades infecciosas y
Brucelosis parésitos parasitarias
Hidroxidos de  sodio, | Detergentes y Alcalis Afecciones cutaneas | NaOH: 2mg/m3
potasio alérgica, Irritativa
proteinas séricas de | Polvos y Fibrillas Neumonitis por
animales, bacterias hipersensibilidad
termofilas, hongos (pulmon de granjero)
Organo fosforados Insecticidas y Plaguicidas Polineuropatias Arsénico:
Arsénico Cirrosis Carcinoma 0,2 ug/m3

[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN LA FABRICACION DE FIBRAS MINERALES

MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV
Amianto Asbesto Asbestosis, Asbesto 0,1 fbr/cc
Ademocarcinoma
pulmonar,  mesoteliomas:
pleura
Metales Platino, cromo Neumoconiosis alveolitis Platino: 1mg/m3
Cromo: 0,5mg/m3

| ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN LA FABRICACION

DE FIBRAS SINTETICAS

MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV
Solventes Dimetilformamida Cancerigenos, lesiones | Dimetilformamida:
fenoles, aminas hepatocelular aguda, | 10ppm.
tetracloroetano Dermatitis, Rinitis Tetracloroetano :
lppm.

Monomeros Residuales

Cloruro de vinilo

Cancerigenos:

Acrilonitrilo: 1ppm

etc.

Acrilonitrilo Angiosarcoma
Lubricantes, antiestaticos, | Acidos grasos Dermatitis  irritativa vy [ Silicon: 210mg/m3
suavizantes, coherentes, | siliconas, etc. alérgica

[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN LA FABRICACION DE FIBRAS REGENERADAS

MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV
Solventes Sulfuro de Carbono Polineuropatias:  Psicosis, | Sulfuro de Carbono:
Depresién 2 ppm
Dermatitis.
Aditivos Acidos, Alcalis Dermatitis, Rinitis. Acido Sulftrico:
1mg/m3.
| ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN LOS PROCESOS DE HILATURA
MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV
Polvos y Fibrillas Polvo de Algodén, hongos, | Bisinosis, Neumoconiosis Polvo de Algodén:
fibras 0,2 mg/m3

lubricantes, antiestaticos

Acido graso
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coherentes, etc.

siliconas, parafina
etc.

alérgica
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Otros

Ruidos excesivos
> 90 Decibeles

Trauma Acustico :
Hipoacusia

90 dB(A)
85 dB(A) para 8 horas

[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN LOS PROCESOS DE TEJEDURIA

> 90 Decibeles

MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV

Enzimajes Suavizantes, parafina, | Dermatitis irritativa, | Silicon: 10mg/m3
glicerina, etc. alérgica

Encolantes Almidones,  Poliacrilatos. | Dermatitis irritativa,
CMC, etc. alérgica.

Polvos y Fibrillas Polvo de Algodén, Bisinosis Polvo de Algodén:
fibras, hongos Neumoconiosis 0,2mg/m3

Otros Ruidos excesivos Trauma acustico: 90 dB(A)

Hipoacusia.

85 dB(A) para 8 horas

[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN EL PROCESO DE TINTURA

MATERIALES

SUSTANCIA

LESION

TLV

Solventes y Carriers

Derivados del benceno
solventes organicos

Cancerigenos: Leucemias.
Anemia aplasica

Benceno:
0,1ppm

etc. Irritaciones. Cuténea,
ocular, respiratorias.
Neurotoxicos
Oxidantes H202, Ozono, Cloro | Cirrosis, Irritaciones | Ozono: 0,1 ppm.
gaseoso, Hipoclorito de | cutaneas, respiratorias, | Cloro Gaseoso:
sodio, clorito de sodio, etc. | Transtornos oculares, | 0,5 ppm.
Fibrosis y edema pulmonar.
Reductores Sulfuro de Sodio, Irritaciones: Rinitis, | Dioxido de Sulfuro:
Hidrosulfito de sodio, Dermatitis, Nasofaringitis, | 2 ppm.
etc. Bronquitis, etc.
Acidos y Alcalis Acido Acético, Irritaciones: Rinitis | Acido Acético:
Sulfdrico, Clorhidrico, etc. | Alérgica e irritativa, | 0,3 ppm
Hidroxido de sodio, | Dermatitis, etc. Acido Clohidrico:
carbonato de Sodio, etc. 7 mg/m3
Colorantes Azoicos, Al cromo, | Cancerigenos: Céncer a la | Anilina:
Cancerigenos, vejiga, otros  canceres. | 2ppm.
sensibilizantes Sensibilizantes,
Alergizantes (larga lista) Alergizantes etc.
Sales Sales de Cromo Sensibilizantes Cromo Hexavalente:
Cloruro de Sodio Dermatitis. 0.1ug/m3
Sulfato de Sodio, de Cobre, Sulfato de sodio:
etc. 2 ppm
Blanqueo Optico Estilbeno Irritaciones Cuténeas
[ ASPECTOS TOXICOLOGICOS EN EL PROCESO DE ACABADO
MATERIAL SUSTANCIA LESION TLV

Mondmeros residuales

Fenol, Acrilonitrilo
Acido Cianhidrico

Cancerigenos
Sensibilizante

Acrilonitrilo: 1ppm.

Resinas reactantes -
reticulantes
Productos de acabado

ignifugo, antimicrobiano.

Formaldehido
Ignifugantes

Antimicrobiano

Cancerigeno
Sensibilizante

Alergeno, neurotoxico
irritante

Formaldehido:
0,3ppm

Suavizantes y
Antietaticos

Acidos grasos
Siliconas

Sensibilizantes
Irritantes

Silicon: 10 mg/m3

En algunos paises en especial los de Europa Occidental se plantea la compatibilidad
medio ambiental de textiles y sus posibles riesgos para la salud.
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Los criterios de las diferentes marcas ecologicas son muy similares, con solo pequefas
diferencias estos son:

e Prohibiciones de empleo para : Colorantes azoéicos de las clases MAK Al y A2,
colorantes cancerigenos, colorantes alergenos, carriers (cloroorganicos en tintura),
acabado ignifugo, acabado biocida.

e Valores Limites para: metales pesados, pesticidas, valor pH, formaldehido,
conservantes.

e Solideces como: Al agua (DIN 54 006, ISO 105-E01), al lavado (correspondiente al
simbolo en la etiqueta); al sudor (DIN 54 020, ISO 105-E04), a la saliva (DIN 50 160
en ropa infantil); al Frote (DIN 54 021, ISO 105-X12)

Es importante que se certifiquen los textiles terminados y no las sustancias
colorantes o auxiliares.

La mayor difusién en “etiquetas ecoldgicas” la tiene el Oko-Tex Standard 100, ya que
muchas grandes casas de negocios y ventas por correo orientan sus catalogos de acuerdo
a sus prescripciones. Para el otorgamiento del certificado, el productor debe garantizar que
la totalidad de su produccion corresponde a la muestra certificada. Para ello es
indispensable el perfecto funcionamiento del aseguramiento de la calidad en la fabrica.

A partir del mes de Febrero de 1997, los hasta alli 16 grupos de articulos (Oko-Tex
Standard 101 al 116) son sustituidos por cuatro clases de productos:

Marcas Ecolégicas Oko-Tex Standard 100

CLASE DE ARTICULO ARTICULO TEXTIL FORMALDEHIDO (LAW 112)
I Para bebé 20 ppm
Il En contacto directo con el cutis 75 ppm.
Il sin contacto directo con el cutis 300 ppm
v de decoracion 300 ppm.

Los valores dados para los diferentes contaminantes difieren entre las diversas clases,
como el ejemplo de la tabla anterior en el formaldehido (Queremos prescindir de una
explicacion més detallada). De esta forma al acabador textil se le presenta la oportunidad
de sobresalir, mediante el empleo de productos ecoldégicamente avanzados. Sin embargo
todavia no existe un sistema de clasificacién, universalmente reconocido que respete de
manera balanceada los parametros necesarios para una clasificacion. Las prendas de
vestir alternativas “biotextiles”, seguiran ocupando una posicion reservada, por sus costos
de produccioén y exigencias ambientales a grupos de compradores bien definidos.

El acabado textil convencional, al ser bien realizado, segun los métodos y la técnica
moderna no constituye mayor riesgo a la salud y medio ambiente, conviertiendose
asi en la primera alternativa de vestuario para la poblacion.

Capitulo 5. Fisiopatologia del Trabajo.

Conocidos los efectos de los contaminantes sobre el hombre se describen las

enfermedades que pueden contraer los trabajadores y cuales son reconocidas como
enfermedades laborales, analizando ademas los criterios diagndésticos de dichas

enfermedades y que se resumen en las siguientes tablas:
RESUMEN DE PRINCIPALES ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA INDUSTRIA TEXTIL
ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y PARASITARIAS
ENFERMEDAD [ ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
CARBUNCO Pustula maligna producida por el Bacillus | La pUstula se incuba en 2 -3 dias, aparece en
Anthracis. Se presenta entre los que | zonas descubiertas manos, cara, etc.
manipulan lanas, crines, etc. contaminadas. Existe afeccién interna, intestinal, que
evoluciona fatalmente.
BRUCELOSIS Infeccion Zoonica, transmitida por ingesta de | Periodo de incubacion de 2 -8 samanas
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Sintomas inespecificos. Fiebre, malestar,
Anorexia, cefalea, dolor lumbar, adenopatia
(artritis), etc.

LEPTOSPIROSIS

Zoonosis  Universal afecta a varios
mamiferos. Producida por la Leptospira.

Incubacién de 2 - 20 dias.

Fiebre, mialgias, conjuntivitis, afecciones de
la piel, higado, rifiones, el compromiso renal
marca el prondstico.

CANDIDIASIS Infecciones causadas por hongo, en personas | Onicomicosis - Tumefaccion subungueal
que se mojan frecuentemente las manos. caliente, dolorosa y brillante.
Sintomatologia variada segln su ubicacion.
HIDATOSIS Antropozoonosis por colonizacion larval con | Depende del quiste y localizacién.

formaciones vesiculares, quistes. Parasitos de
perros y ovejas.

La confirmacion es por visualizacion del
pardsito.

TUMORES O NEOPLASIAS

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
ANGIOSARCOMA | Tumor maligno poco frecuente causado por | Dolor abdominal, sensibilidad dolorosa del
DEL HIGADO el arsénico, cloruro de vinilo hipocondrio. Hemorragia peritoneal masiva,
afeccion hepatica, ictericia.
Biopsia hepatica diagnostico definitivo.
TUMORES Adenocarcinomas, sarcomas, linfomas, y | Los sintomas mimetizan una sinusitis
MALIGNOS tumores de las glandulas salibales por | Hiperestecia, odontalgia (caida de dientes)
FOSA NASAL exposicion al Niquel y sus compuestos. Diagnéstico: Rinoscopia, Sinoscopia,
Tomografia computarizada.
TUMOR Céncer pulmonar por el tabaquismo y en | Historia clinica.
MALIGNO  DEL | trabajadores expuestos al arsénico, asbesto, | Radiografias del térax. Citologia del esputo.
PULMON clorometil metil eter, niquel, radiaciones y | Biopsia.
gases crudos de coque.
TUMORES Neoplasias del epitelio causados por | Biopsia.
MALIGNOS  DE | arsénico, compuestos de petroleo, radiaciones
LA PIEL ionizantes, ultravioletas.
MESOTELIOMAS | Tumores benignos o Malignos de las | Radiografia  del torax. Tomografia
membranas de revestimiento de las cavidades | computarizada. Examen del liquido del

pleural, pericardica, peritoneal causadas por
ASBESTO

derrame pleural.

TUMOR
MALIGNO DE LA
VEIJIGA

Espectro de enfermedades neoplésicas mas
frecuente en hombres causado por los
Colorantes, Anilinas, aminas aromaticas y
sus derivados.

Hematuria sin dolor. Urgencia urinaria.
Poliuria.  Disuria.  Dolor  pélvico en
enfermedad avanzada. Cistoscopia. Biopsia.

LEUCEMIAS

Neoplasias malignas de los 6rganos
formadores de la sangre causadas por
benceno y derivados.

Funcion anormal de médula 6sea. Dolor
0seo. Observacion de linfocitos. Aumento de
reticulina y fibrosis.

ENFERMEDADES DE LA SANGRE

HEMORRAGIAS

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
PURPURAS Y Hemorragias expontaneas (puntillado) | Estudios hematoldgicos.
OTRAS méculas rojizas causadas por exposicién | Trombocitopenia.

al benceno y radiaciones ionizantes.

Recuento de plaguetas.

AGRANULOSITOSIS

Disminucion del nimero de granulocitos.
Produce lesiones de la faringe y mucosas
causada por el benceno y las radiaciones.

Estudio hematoldgico.

METAHEMOGLOBIMENIA

Presencia de metahemoglobina en la

sangre con produccién de cianosis,
cefaleas, fatiga, disnea, etc. muerte.
Causada por exposicion a aminas

aromaticas, hidrocarburos, anilinas.

Concentracion de metahemoglobilina.

GRANULOCITOS

Presencia de células de la serie blanca
causado por exposicion al benceno y
radiaciones ionizantes.

VN 5.000 - 10.000 mm3
50 - 70% de Neutrofilos.

ANEMIAS
APLASICAS

Pueden ser congénitas o adquiridas
causada por farmacos, radiaciones
ionizantes, benceno. Derivados.

Biopsia medular. Disminucién de células
con sustitucion de tejido adiposo.
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OBSTRUCTIVA

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
RINITIS Inflamacion de la mucosa de las fosas nasales | Historia clinica
IRRITATIVA causada por amoniaco, anhidrido sulfuroso, | Historia laboral
arsénico, cemento, cloro gaseoso, cromo,
fenol, y homologos, nieblas de 4cidos, niquel
y COmpuestos.
RINITIS Producida por arsénico y compuestos, cromo | Historia clinica. Laboral. Rinorrea
CRONICA y compuestos. sanguinolenta , prurito, dolor, estornudos.
ULCEROSA Rinoscopia.
PERFORACION Perforacién regular y redondeada causada por | Antecedentes de rinitis crénica. Rinoscopia.
DEL TABIQUE | niquel y sus compuestos. Diagndstico  diferencial  por  drogas,
NASAL leshmaniasis, lepra.
NODULOS DE | Procesos exudativos del espacio de Reinke, | Ronquera continua. Tos irritativa. Historia
CUERDAS edema, polipos. Causados por aerosoles | laboral.
VOCALES externos, tabaco, sobrecarga de la voz.
BISINOSIS Asma del algoddn, causada por el polvo de | Exposicién al polvo de algodén. Pruebas
algodén, lino, sisal, yute, cafiamo. funcionales respiratorias. Examen VEF1.
Disminucién de la capacidad de ventilacion | Pruebas inmunoldgicas.
(Respiratoria), con disnea, contraccién
toracica y tos. Pérdida de la elasticidad
pulmonar
BRONQUITIS Tos con expectoracion originada por el | Examen fisico anamnesis.
CRONICA tabaquismo, amoniaco, anhidrido sulfuroso, | Examen radiolégico.

cloro gaseoso, cadmio, aerosoles de &cidos
minerales.

Espirometria.

ASMA
OCUPACIONAL

Obstruccion reversible de la pequefia via
aérea, relacionada por exposicion a vapores,
polvos, humos (300 agentes
aproximadamente).

Relacion Medio ambiente - exposicion -
sintomas. Flujo expiratorio méaximo en el
trabajo y fuera del trabajo.

NEUMOCONIOSIS

Fibrosis pulmonar causada por inhalacién de
diversas clases de polvo. Silicio - Silicosis.
Asbesto - Asbestosis. Etc.

Historia clinica. Disnea. Dolor toracico. Son
sintomas tardios.

Historia laboral > 10 afios de exposicion. Rx
del térax.

Neumonitis por
Hipersensibilidad al
polvo Organico

Sintomas parecidos a la Neumoconiosis.
Causados por proteinas séricas de animales,
hongos, bacterias. Se conoce como Pulmén
de Granjero.

Historia Clinica. Laboral. Disnea, dolor
toracico.

Rx del torax.

ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL SISTEMA NERVIOSO

mercurio, bromuro de metilo

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
ATAXIA Sensacion de inestabilidad, pérdida de | Historia laboral de exposicion a éstos
CEREBELOSA equilibrio en la marcha. Causado por el [ contaminantes.

Ataxia con sefial de Romberg positivo.

PARKISONISMO
SECUNDARIO

Temblores en el  reposo,
bradicinercia, pérdida de reflejos
exposicion al manganeso y sus compuestos

rigidez,
por

Hitoria laboral de exposicién al manganeso.
Manganeso en sangre.

POLINEUROPATIAS

debilidad pérdida sensorial

de carbono, hexano, metil cetona, estireno.

Lesiones difusas de los nervios periféricos
y disfuncion
causada por el arsénico y compuestos, sulfuro

Verificacion de la exposicion.
Examen neurologico.
Electromiografia.

ENCEFALOPATIA
TOXICA

plomo y sus compuestos.

Sindrome neurosiquiatrico, dafios cerebrales
difusos causados por el arsénico, mercurio,

Encefalopatias.
somnolencia,
coma, muerte.

Letargia, voOmitos, apatia
irritabilidad,  convulsiones,

ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL OJO Y SUS ANEXOS

ENFERMEDAD [ ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
BLEFARITIS Inflamacion  crénica de los  bordes | Historia ocupacional.
parpebrales  causada por  radiaciones | Examen oftalmolégico.

ionizantes, cemento arsénico.

CONJUNTIVITIS

Inflamacion de la conjuntiva con secrecion y
lagrimeo. Producida por los &cidos, alcalis,
aerosoles,  acrilatos,  berilo, cemento,
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derivados halogenados de hidrocarburos,
encimas, fluor, radiaciones, selenio, estireno,
etc.
QUERATITIS Inflamacion de la cornea, causa ceguera, | Historia clinica y laboral.
fotofobia, lagrimeo. Exposicidn al arsénico, | Examen oftalmolégico.
radiaciones, rayo laser, alcohol butilico .
CATARATA Opacificacion del Cristalino, causa ceguera. | Examen oftalmolégico
Expocision a  radiaciones ionizantes, | historia laboral
infrarrojas.
NEURITIS Inflamacion, degeneracion, desmielinizacion | Historia clinica, ocupacional.
OPTICA del nervio éptico causado por derivados | Examen oftalmologico.
halogenados de hidrocarburos, sulfuro de
carbono, bromuro de metilo, estireno.
LESIONES Por quimicos, causas mecanicas, térmicas, | Historia clinica, laboral. Examen
OCULARES radiacion oftalmoldgico.

ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA PIEL

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
DERMARITIS DE Trastorno inflamatorio de la piel, causados | Aparicidn de dermatitis eczemosa.
CONTACTO por sustancias quimicas o alergénicas entre | Eritema con papulas o besiculas.

otros: aceites, grasas, alcoholes, 4cidos, | Test. Epicutaneo.
alcalis, etc.
RADIODERMATITIS | Trastorno de la piel por radiaciones | Historia ocupacional.
ionizantes.
ACNE - Dermatosis refractaria con quistes, causado | Por distribucion de las lesiones, region malar
CLOROACNE por exposicion excesiva a hidrocarburos |y detras de las orejas.
halogenados, derivados de fenol. Historia laboral.
FOLICULITIS Tipo de acné causado por aceites pesados de | Comedones, papulas y pustulas foliculares.

petrdleo, o grasas y aparecen en manos,
brazos, muslos.

Historia laboral.

TRASTORNOS DE
LA '
PIGMENTACION

Leucodemia, vitiligo, discromia. Causado
por agentes fisicos, que maduras radiaciones,
arsénico, benzoquinona, hidroquinona, fenol
y derivados.

Se afectan mas las manos.
La despigmentacion puede aparecer en otros
sitios.

PIEL

PORFIRIA enfermedad resultante por alteracion del | Fragilidad de la piel. Formacién de vesiculas.
CUTANEA metabolismo de la porfirina, puede estar | Hipertrilosis en la cara aumento de pelos en
asociada a cirrosis hepatica. Por intoxicacion | la region malar y periorbitario.
con organoclorados, hidrocarburoa
halogenados, bencénicos.
ULCERA Solucién de continuidad profunda, deja | Las Ulceras se desarrollas en areas humedas
CRONICA DE LA cicatriz. Es causada por el cromo vy |(mucosanasal). Sobre pliegues de falanges.

compuestos, enzimas vegetales o bacterianas.

ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL APARATO DIGESTIVO.

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
ESTOMATITIS Junto con gingivitis y salivacion es | Boca y mucosa afectadas. Encias esponjosas
ULCERATIVA intoxicacién grave por mercurio. y sangrantes, caida de dientes.

Mercurio en orina.

HEPATOPATIAS

La lesion hepatica es causada por muchos
quimicos,
tetracloroetileno,
tetracloruro de carbono. Etc.

solventes  volatiles,

cloruro de

TNT,
vinilo,

Pruebas de funcién hepéatica. Prueba de
sintesis hepaticas. Pruebas de depuracion.
Historia profesional.

ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL SISTEMA GENITOURINARIO.

ENFERMEDAD ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
ENFERMEDAD Insuficiencia renal producida por mercurio, | Insuficiencia renal crdnica, necesita dilisis.
GROMERULAR cadmio, plomo

CRONICA

ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL APARATO CIRCU

LATORIO.

ENFERMEDAD

ETIOLOGIA

CRITERIOS DIAGNOSTICOS
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CARDIOPATIAS | Vasodilatacién, palpitaciones, taquicardia, | Historia laboral.

ISQUEMICAS vasoconstriccion por sulfuro de carbono y | Electrocardiograma.
nitroglicerina.
ARRITMIAS Falta de ritmo en las palpitaciones del | Historia laboral

corazon causado por propelentes, derivados | Electrocardiograma.
halogenados, ashesto.
SINDROME  DE | Es una enfermedad de los vasos y arterias. | Historia laboral
RAYNAUD Con crisis de cianosis, vasoconstriccion, | Electrocardiograma
vasodilatacion producido por la nicotina, frio,
polineuropatias, traumatismos, cloruro de
vinilo , nitracion.

ENFERMEDAD Micropatias causadas por el cobalto, | Historia laboral
DEL MUSCULDO | radiaciones, hipotermia, calor, plomo, | Electrocardiograma.

CARDIACO mercurio, fosforo.
ENFERMEDADES PROFESIONALES DEL OIDO.
ENFERMEDAD [ ETIOLOGIA CRITERIOS DIAGNOSTICOS
HIPOACUSIA Disminucion de la audicion por exposicion a | Anamnesis. Antecedentes de salud.
INDUCIDA  POR | ruidos de 85 dB(A) por espacio de 8 H 40 H. | Examen otorinolaringologo
RUIDO semanales y también por sonidos en la | Logoaudiometria
frecuencia de 4.000 Hz. > a 120 dB(A). Acufenometria.

Capitulo 6. Sobrecarga Térmicay Ventilacion.

La industria textil requiere de calor, para realizar varios procesos como por ejemplo: en la
hilatura de fibras sintéticas para permitir la fundicion del chip o para ser utilizado en los
procesos humedos y/o de Acabados : como el blanqueo, preblanqueo, tintura, secado,
termofijado, calandrado, etc. Este calor se obtiene con la utilizacién de las calderas de
vapor, calderas de aceite térmico, combustion directa (ejemplo: gas en ramas
termofijadoras), el uso de la energia eléctrica, etc. Es importante resaltar que en estos
procesos los trabajadores pueden estar sometidos a considerables sobrecargas térmicas y
consecuentemente habra que tener en cuenta las recomendaciones realizadas en este
capitulo. Principalmente a los trabajadores de las calderas, de mantenimiento, trabajadores
de la seccién de tintoreria y acabados, trabajadores de las areas de extrusion en hilatura
de sintéticos, etc. Asi mismo es importantisimo tener en cuenta que a mas de las
condiciones calurosas, la industria textil trabaja con el recurso de muchos productos
guimicos, por lo que se debe tener cuidado y mantener la concentracion de sustancias
toxicas a un nivel inferior.

Este capitulo hace un estudio de los efectos del calor y la humedad sobre la salud de los
trabajadores, y se indica el indice de TGBH que es el utilizado en nuestra normativa, y
como se aplica. Ademas se indican ejercicios de aplicaciéon de ventilacion localizada en el

caso de que no puedan evitarse desprendimientos de sustancias contaminantes.

Perturbaciones de la Salud Debidas al Calor.

CATEGORIA ETIOLOGICA DESIGNACION CLINICA
Falla Termorregulatoria Golpe de Calor
Apoplejia debida al Calor

Hipotension ortostatica
(Inestabilidad Circulatoria) Sincope por el Calor

Calambres por el Calor

Postracion Hidrotonica por el Calor con deplecion de sal
Desequilibrio entre la Sal y el Agua Postracion por el Calor sin especificar

Edema por el Calor.

Fatiga transitoria por el Calor

Perturbacion del Comportamiento Fatiga cronica por el Calor
Perturbaciones de la piel y dafio en las glandulas Miliaria
sudoriparas Agotamiento anhidrotonico por el Calor
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Capitulo 7. Riesgos Mecanicos.

Muchos de los accidentes graves se producen con el involucramiento de maquinas, por lo
gue necesitan protecciones de seguridad

Protecciones de seguridad en maquinas. La maquina puede producir accidentes por
atrapamientos, por golpes o por corte. Por lo que necesitan elementos de proteccion que
deben cumplir varios requisitos entre otros: A prueba de impericia, permitir las
reparaciones, proteger al operario y los demas, estar seguras y ser bien construidas, etc.
Los riesgos mecanicos tienen relacion directa con los métodos de mantenimiento y la
utilizacion de las herramientas en cuanto se refiere a estar en buen estado de
mantenimiento, ordenadas, haciendo uso de la herramienta adecuada para el tipo de
trabajo, etc. En los riesgos mecéanicos también se toman en cuenta los equipos de
proteccion personal, esto es el calzado, la ropa, el casco de seguridad, las gafas,

antiparras, tipos de protectores auditivos, mascarillas de proteccion de las vias
respiratorias, cinturones de seguridad etc.
REPARACION CORRECTIVO PREVENTIVO PREDICTIVO
Se actla cuando Actla cuando 1) Menor pérdida de 1) Evita pérdidas de
aparece la falla aparece la falla, produccion produccion.
analizando su causa | 2) Menor cantidad de 2) optimiza el costo total
y ofreciendo horas extras de mantenimiento
soluciones. 3) Menores reparaciones | 3) Disminuye el costo
en gran escala'y del producto
repetitivas 4) Aumenta la
4) menor costo de productividad
reparacion 5) produce importantes
5) Disminuye el rechazo economias reales y
de productos potenciales
6) Disminuye el 6) Brinda informacion
reemplazo prematuro permanente sobre el
VENTAJAS de equipos estado del equipo
7) Menor gasto de 7) Optimiza la vida util
capital del equipo y repuestos
8) Mejora el inventario 8) Mejora el inventario
de repuestos de repuestos
9) Aumenta la seguridad | 9) Aumenta la Seguridad
10) Efectivo historial de 10) Disminuye costos del
equipos seguro
11) Favorece gestion 11) Permite realizar
gerencial planeamiento
12) Permite realizar 12) Favorece gestion
planeamiento y gerencial
programacion 13) Detecta fallas no
frecuentes
14) Evita catastrofes
ecoldgicas
15) Protege al medio
ambiente
16) Mejora la calidad de
vida.
No tiene forma de | No tiene forma de 1) Puede producir Bajo o | Mal aplicado puede
evitar las fallas evitar las fallas que | sobre mantenimiento resultar costoso
que podrian podrian resultar 2) Desarmes o cambios
resultar costosas costosas y/o de repuestos lucro
DESVENTAJA | y/o provocar provocar accidentes cesante innecesarios
accidentes o 0 catastrofes 3) Resistencia de
catéstrofes ecoldgicas produccion a entregar
ecoldgicas el equipo si funciona
bien.
Cuando el equipo | Cuando un equipo | Reemplazo de piezas por | Predice la falla, es una
Se rompe se repara | se rompe se horas de servicio, herramienta de
FILOSOFIA investiga la falla, considerando que equipos | diagndstico que nos indica
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buscandose la iguales tienen desgastes el “estado de salud” del
solucién a fin de iguales equipo.
evitar que se repita
la misma.
Soluciona el Soluciona el Trata de evitar el “Ve” dentro del equipo y

RESUMEN problema problema y trata problema trata de anticiparse a la
que no vuelva a aparicion del problema
producirse

Tabla: Ventajas y Desventajas de los distintos tipos de mantenimiento.

Capitulo 8. Riesgos Eléctricos. Los peligros de la electricidad se basan principalmente
en los efectos que pueden causar sobre el cuerpo humano esto se debe a que la
electricidad no es perceptible por los sentidos.

FUENTES DE RIESGO ELECTRICO EFECTOS
Servicio Publico Electrocucion de personas y animales
Autogeneracién Iniciar incendios y explosiones
Acumuladores electroquimicos Quemaduras por circulacion y por radiacion (efecto

Tensiones Inducidas desde circuitos proximos del arco eléctrico)
Descargas atmosféricas ° Desencadenar  accidentes por  movimientos

. . involuntarios y/o descontrolados
Transformadores de intensidad . R .
. L. Dafios fisiologicos a mediano y largo plazo
Electricidad Estatica

(afecciones nerviosas y renales, esterilidad, etc).
Condensadores y efectos capacitivos en general

Efectos a distancia por radiacién electromagnética
(media y alta frecuencia)

Efectos de acuerdo alos Niveles de Intensidad.

1) Umbral de percepcion: 1 - 3 mA.

2) Electrizacion. Con intensidades crecientes el hormigueo se hace desagradable y
doloroso.
Valores de 8 mA. Aplicados bruscamente, provocan movimientos reflejos con

posibles consecuencias secundarias.

3) Tetanizacion. A partir de los 10 mA. Aparecen contracciones musculares
incontrolables, se pierde la posibilidad de separarse voluntariamente del contacto.

4) Asfixia. A partir de 25 - 30 mA. Se tetanizan los musculos respiratorios toracicos.

5) Fibrilacion Ventricular. Contracciones anarquicas del corazon.

Las condiciones de seguridad en las instalaciones se dan utilizando:
Protecciones contra contactos directos : Proteccién por alejamiento. Proteccién por
aislamiento. Proteccion por medio de obstaculos.

Protecciones contra contactos indirectos: Puesta a tierra. Dispositivos de proteccion :
Activa, Pasiva, aparatos de maniobra y proteccion.

Capitulo 9. lluminacion y Color.

Debe existir niveles minimos de iluminacién, para permitir el desarrollo de tareas en forma

segura evitando al maximo los accidentes por causa de una mala iluminacion. La
iluminacion deficiente, es causa de pérdida de la vision, aumento de stress, desmotivacion,
agotamiento y fatiga. Se pueden causar efectos, no solo por deficiente iluminacion, sino
por deslumbramiento, reflexiones molestas, efecto estroboscopio, que son causas de

pérdida de la vision y accidentes.
En el Codigo del Trabajo, en el reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores se
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hace mencién que los valores minimos de iluminacién se regiran a una tabla dada, en
donde se describe que para ciertas actividades tendra diferentes valores de iluminancia
expresadas en lux ; dicha tabla es muy ambigua, no especifica en forma detallada la
iluminancia para una tarea dada, por lo que puede haber discrepancias en su
interpretacion con la consecuente ineficacia del reglamento en perjuicio de los
trabajadores.

Si bien es cierto se especifica en que casos utilizar la iluminacion artificial, tomando en
cuenta la seguridad en los peligros de explosion e incendio, haciendo referencia ademas a
las relaciones entre los valores minimos y maximos de iluminacion localizada con la
general; indica normas muy vagas para evitar el deslumbramiento, lo mismo que para el
reflejo y contrastes por lo que se debe tener en cuenta las relaciones entre luminancias
para un mejor control.

Se da disposiciones muy generales, para la instalacion de luces de emergencia. Por lo que
recomiendo una clasificacibon mas especifica; en el caso de textiles, estd dada en la
siguiente tabla. Ademas recomendamos la utilizacion del Método de las cavidades
Zonales a efectos de calcular la iluminacion minima y el método de Séllner para
determinar el deslumbramiento.

Tipo de Edificio, local y tarea visual Valor minimo de
lluminacion (lux)
Tejidos de algodén y lino:
Mezcla , Cardado, estirado 200
Torcido, peinado, hilado, husos 200
Urdimbre: sobre los peines 700
Tejido: sobre telas claras y medianas 400
Tejido: telas oscuras 700
Inspeccion: Telas Claras y Medianas 600
Inspeccién: Telas oscuras 900
Lana:
Cardado, lavado, peinado, retorcido, tintura 200
Lavada, urdimbre 200
Tejidos: Telas claras y medianas 600
Tejidos: telas oscuras 900
Magquinas de tejidos de punto 900
Inspeccion: Telas claras y medianas 1.200
Inspeccidn : Telas oscuras 1.500
Seda Natural y Sintética :
Embebido, tefiido y texturado 300
Urdimbre 700
Hilado 450
Tejidos: telas claras y medianas 600
Tejidos : telas oscuras 900
Yute:
Hilado, tejido con lanzaderas, devanado 200
Calandrado 200
Del vestido:
Sombreros : Limpieza, tintura, terminacion, forma, alisado, planchado 400
Costura 600
Vestimenta:
Sobre magquinas 600
Manual 800
Fabrica de guantes
Prensa, tejidos, muestreo, corte 400
Costura 600
Control 1.000
lluminacion General Oficinas 500

Valores de lluminacién Minima para Diferentes Tareas de la Industria Textil. Medidos en lux con luxémetro
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digital.

Asi mismo nuestra normativa estipula que la relacion entre valores minimos y maximos de
iluminacién general medida en lux no sea inferior a 0,7 para asegurar la uniformidad de la
iluminacion de los locales. Y que cuando se exija iluminacién intensa en un lugar
determinado, se combinara la iluminacion general de tal modo que evite
deslumbramientos, en este caso la iluminacion mas débil sera como minimo 1/3 de la
iluminacion localizada.

Capitulo 10. Ruidos y Vibraciones. El ruido es un conjunto de sonidos desagradables y
sin ninguna armonia y que dependiendo de su nivel, puede causar desde malestar hasta
lesiones en el oido. El oido humano tiene una respuesta de tipo logaritmica a los ruidos,
obligando de esta manera al uso de relaciones logaritmicas, siendo generalmente utilizado
el decibel que determina el nivel de presion sonora. El Oido puede captar frecuentemente
sonidos en un rango aproximado de 20 Hz. A 20.000 Hz.

REDES DE ECUALIZACION. Son dispositivos eléctricos que permiten reproducir la
respuesta de la frecuencia del oido. Una gran cantidad de Normas se refieren a los dB (A)
incluida nuestra normativa. Se utiliza cuando se trata de calificar los niveles peligrosos o
molestos relacionados con la audicion, esto hace que los niveles medidos en las escalas
(B) o (C) estén actualmente fuera de uso.

LIMITES PERMISIBLES. Para el ruido existen niveles por encima de los cuales se puede
afectar la salud del trabajador, en forma similar a los determinados para sustancias
toxicas.El limite permisible, CPP (TLV — TWA), en el &mbito laboral es de 85 dB(A) para
jornadas de 8 horas de trabajo y en condiciones normales de salud. Nuestra Normativa
también recomienda los mismos limites

En el cuadro siguiente se puede observar el tiempo de exposicion contra el nivel de ruido

(dB):
Tiempo de Exposicién (h) CPP (dB)
8 85
4 90
2 95
1 100
0,5 (1/2) 105
0,25 (1/4) 110
0,125(1/8) 115*

e EJl valor de 115 dB es considerado como limite permisible critico o valor C (“Ceiling) o valor techo (VT). Que no
debe ser sobrepasado en ninglin momento en la jornada laboral.

Ademas nuestra legislacion también contempla que para desarrollar actividades
intelectuales o tareas de regulacion o vigilancia, concentracion o calculo el ruido no se
excedera de 70 dB.

En el caso de exposiciones intermitentes a ruido continuo, debe considerarse el efecto

combinado de aquellos niveles sonoros que son iguales o que excedan a 85dB(A)

La exposicion maxima a los ruidos de impacto dependera del nimero total de impactos por

jornada de trabajo de 8 horas de acuerdo a la siguiente tabla.
| NUmero de impulsos o impactos por jornada de 8 | Nivel de presién sonora méaxima dB. ‘
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horas
100 140
500 135
1.000 130
5.000 125
10.000 120

PROGRAMA DE CONTROL DE RUIDO INDUSTRIAL

Un programa de control de ruido industrial, tiene que ser siempre de caracter preventivo,

por lo que el ruido tendra que ser controlado de la siguiente manera:

e Control del ruido en la fuente. Cambios de proceso o maquinaria

e Aislacion y Absorcion acustica. Segun el caso.

e Reduccion de los efectos sobre el hombre. Criterios de correccién mediante soluciones
de ingenieria.

e Proteccion personal.

Atenuacién Sonora. Cuando se mide un ruido sin proteccion, da un nivel A de ruido, y si

luego se realiza otra medicion puesto el protector sonoro se tiene un nivel A’ de ruido que

percibe el oido. La diferencia entre A y A’ se conoce con el nombre de Pérdida de

insercion. La forma de medicién esta indicado en la Norma ISO 4869.1

Protectores Auditivos. Desde el punto de vista de la Higiene y Seguridad Industrial, este

debe ser el Ultimo de los recursos que debe emplearse, puesto que su uso no hace que
desaparezca el riesgo y es de dificil aceptacion entre los trabajadores. En éste capitulo se
recomienda el método a seguir para evaluar y determinar el protector auditivo adecuado,

realizando un ejemplo aplicativo en una seccién de tejeduria plana.

EFECTOS DEL RUIDO SOBRE EL HOMBRE

Pérdida de sensibilidad Auditiva o Hipoacusia. La pérdida de sensibilidad auditiva es
un proceso progresivo e irreversible que sufre el personal ocupado en actividades que se
desarrollan en recintos muy ruidosos, la persona generalmente no se da cuenta de su
evolucion, hasta que el proceso ha avanzado; como se trata de un fendmeno irreversible,
la pérdida de sensibilidad no se puede recuperar, sino a lo sumo frenar, alejando al sujeto
del sitio ruidoso.

Alun tomando todas las precauciones, se hace necesario un examen periédico de los
individuos sometidos a ruidos, para poder detectar inmediatamente, cualquier corrimiento
del umbral de audibilidad , antes de que se torne definitivo. El examen aludido es la
audiometria.

El Trauma Sonoro. Los efectos patologicos mas frecuentes son:

1) Pérdidas de sensibilidad auditiva mas o menos centradas sobre bandas definidas por lo
general alrededor de los 4.000 Hz. “El pozo de los 4.000 Hz.”.

2) Aparicion de acufenos, que son sensaciones auditivas no provocadas. El individuo oye
silbidos inexistentes.

3) Aparicion de pérdida de equilibrio debido a efecciones del oido interno.

4) El trauma auditivo agudo provocado por la existencia de niveles muy superiores a los
120 dB, por lo general de tipo impulsivo. Ocasionan la perforacion del timpano y/o la
dislocacion de la cadena de huesecillos del oido medio con roturas de ligamentos. Su
consecuencia mas comun es la sordera total inmediata.

El Trauma Siquico. Siendo el hombre una unidad sicosomatica, las afecciones organicas
repercuten en el equilibrio siquico. EI hombre que no oye bien efectiia un esfuerzo anormal
en seguir una conversacion, sobre todo en presencia de ruidos y comienza a rehuir
tratando de alejarse de la gente. Se encierra en si mismo, no habla.
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El problema Econdmico. Es evidente que todos los problemas siquicos tienen
repercusiones econdmicas. Los sonidos muy intensos llegan a producir verdaderos
estados de embotamiento, en los que el sujeto no puede coordinar los movimientos, falta
de equilibrio, nauseas, etc. El rendimiento cae verticalmente, comienzan las consultas
meédicas, las horas hombre perdidas etc.

Otros efectos fisioldgicos. Son el aumento de la presién sanguinea, incremento de las
funciones metabdlicas y del ritmo respiratorio, produciéndose algunos sintomas tales
como: dolor de cabeza, nauseas, tension muscular, cansancio fisico muscular y
nerviosidad.

Molestia en el Vecindario. Indudablemente el ruido molesta no solo a los operarios de la
fabrica, sino también a los vecinos de la misma. El estudio de la molestia es bastante
complejo, ya que involucro no solo mediciones objetivas sino también una serie de
interrogatorios, paralelos a las personas sometidas a dichos ruidos. Existen en nuestro
medio ordenanzas Municipales que estan ordenando el control de este tipo de molestias.
En éste capitulo se ha realizado un ejemplo practico de evaluacion de ruido en una
seccion de tejeduria plana.

Las vibraciones también producen efectos negativos sobre el ser humano que se

resumen en la siguiente tabla:
Enfermedades de caracter profesional que pueden producir las vibraciones:

HERRAMIENTAS

AGENTE ENFERMEDADES ACTIVIDADES PROFESIONALES QUE
PUEDEN GENERAR EXPOSICION

VIBRACIONES *Espondiloartrosis de la columna lumbar. Actividades que expongan a las vibraciones

DEL CUERPO | *calcificacién de discos invertebrales del cuerpo entero principalmente: Conduccion

ENTERO de vehiculos pesados, operacion de grdas y
equipos pesados.

VIBRACIONES Afecciones osteoarticulares confirmadas por | Trabajos que comportan el manejo de

TRANSMITIDAS A | exdmenes radiolégicos: maquinarias que transmiten vibraciones como

LA EXTREMIDAD | o  Artrosis del codo con signos radiolégicos | SOM:

SUPERIOR POR de osteofitosis o Martillo neumatico

MAQUINARIA Y e punzones

e Osteonecrosis del semilunar (enfermedad
de Kienbdck)

e Osteonecrosis del escafoides carpiano
(enfermedad de Kohler)

e Sindrome angioneuro6tico de la mano,
predominante en los dedos indice y medio
acompanados de calambres de la mano y
disminucion de la sensibilidad

e compromiso vascular unilateral con
fendmeno de Raynaud o manifestaciones
isquémicas de los dedos.

e Taladros. taladros a percusién

e perforadoras

e pulidoras

esmeriles

sierras mecanicas

desbrosadoras

Remachadoras y pistolas de sellado
Trabajos que exponen al apoyo del talon
de la mano en forma reiterativa
percutiendo sobre un plano fijo y rigido asi
como choques transmitidos a la eminencia
hipotenar por una herramienta percutante

Capitulo 11. Incendios y Explosiones.
PELIGRO DE INCENDIOS Y EXPLOSIONES EN LA INDUSTRIA TEXTIL.
utiliza a las fiboras como materia prima para la elaboraciéon de sus
productos, por lo que durante todo el proceso productivo esta manejando un combustible
sélido que puede ocasionar fuegos del tipo A. En lo que al manejo de fibras se refiere se
debe tener en cuenta los siguientes aspectos:
e Si se trabaja con algoddn el peligro de fuego incandescente. El sélido que al
calentarse no emitié gases, o el que ya emitié todos los productos volatiles que tenia ,
también sufre una oxidacion superficial, sin llamas que penetra hacia el interior esto
es al interior de los fardos o pacas de algoddén y una vez que se produce el aumento
de este fuego incandescente se ve provocado un incendio.

La industria textil
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La generacion de gases de combustion que pueden resultar extremadamente toxico
con dafios para las personas, por ejemplo: Cianuro de Hidrogeno (HCN) se produce
en la combustion de la Lana, seda, nylon, poliuretano; es decir en la combustion de
materiales que contienen Nitrogeno. Acido Clorhidrico en la combustién de materiales
con cloro en el caso de las fibras por el Cloruro de Polivinilo.

e Existen tablas en los que se da valores de resistencia al fuego, de los muros con que
se vaya a construir un ambiente, por lo que si se va a almacenar algodon la exigencia
es de F60 (muros de hormigdén de 10 cm. De espesor)

e Esrecomendable la instalacién de sistemas de deteccion de incendios (detectores de
humos) y de lucha contra incendios (sprinklers) en las bodegas.

e Se debe tener en cuenta la acumulacion de particulas y fibras (Altas
concentraciones) en ambientes que sumados a descargas de electricidad estatica,
pueden producir incendios.

Ademas utiliza una gran cantidad de productos quimicos como acidos, alcalis, productos
oxidantes, reductores, inflamables, etc. Los que mas debemos tener en cuenta son los
productos inflamables, los que pueden provocar reacciones quimicas y por lo tanto
incendios y explosiones. Asi tenemos, a productos como hidrosulfito de sodio, sosa
caustica, agua oxigenada, acido sulfurico, etc. Por lo que debemos tener presente las
siguientes recomendaciones:

e Almacenar dichos productos quimicos en una bodega bien ventilada.

e Separando los productos quimicos que pueden producir reacciones quimicas. Por
ejemplo Agua oxigenada de la sosa caustica; hidrosulfito de sodio de la sosa
caustica, Clorito de Sodio del acido férmico, etc.

e Mantener orden y limpieza.

e Hay que tener en cuenta que estos productos pueden aumentar lo que se llama la
carga de fuego. A su vez debemos tener presente el tipo de extinguidores de fuego
para el caso de estos productos quimicos Ay B.

El proceso productivo involucra también la utilizacion de maquinaria que necesita de la
energia eléctrica. Por lo que hay que pensar también en la posibilidad de fuegos de tipo
eléctrico es decir de la clase C.

También necesita del recurso de varios combustibles, como diesel, bunker, gas, etc. en
este caso se seguiran las normas de almacenado de combustibles, y tendra que
disponerse de un sistema de extincion de fuegos de la clase B.

Capitulo 12. Tratamiento de Afluentes, Efluentes y Disposicion de Desechos
En este capitulo se habla sobre las técnicas de control y tratamiento de los efluentes tanto

liquidos, solidos y gaseosos. Realizando un andlisis de los tipos de contaminantes
importantes que se pueden encontrar en industrias textiles y cual seria su tratamiento, para

evitar su generacion, disminuir en la fuente, evitar su transmision, etc.

Al respecto se han dado criterios como disminuir dichos contaminantes. No se ha indicado
una técnica exacta de tratamiento, porque se necesita para ello, una evaluacion exacta de
los contaminantes presentes en un efluente y que pueden ser cambiantes para cada una
de las fabricas, pero en todo caso con la aplicacién de lo que en éste capitulo se indica se
podria dimensionar exactamente las plantas de tratamiento de dichos efluentes, tomando
en consideracion las observaciones realizadas de la industria textil y que se resumen en lo
siguiente:

PREVENCION DE LA CONTAMINACION EN LA INDUSTRIA TEXTIL.

Por lo general la industria textil consume mucha energia, agua y sustancias quimicas.
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Dentro de la industria alrededor del 60% de la energia total se consume en las etapas de
procesamiento humedo, asi mismo implica tratamientos con bafios quimicos, que a
menudo exige pasos de lavado, enjuague y secado. En consecuencia se generan grandes
volimenes de agua residual, con una gama muy diversa de contaminantes, que deben
recibir tratamiento antes de disponerse. Por otra parte se consume mucha energia para
calentar y enfriar los bafios quimicos, el agua de lavado y para secar telas o hilos.

La industria Textil enfrenta una creciente presion, con respecto a las inquietudes sobre el
medio ambiente y los desechos debido a la cantidad y toxicidad de las aguas residuales
gue genera. La EPA en 1989 clasifico a la industria textil entre los 10 principales
generadores de desechos toxicos en el inventario de descargas toxicas (52%) se
descargaban sobre medios acuiferos.

Los recientes avances en la industria permiten que se recicle y reutilice una mayor
cantidad de agua y sustancias quimicas del proceso. Ademas se ha acrecentado el interés
de utilizar para la tintura, otros medios que no sean los sistemas tradicionales a base de
agua, como solventes y espumas. Por consiguiente la industria textil se percata de que
mas alla del cumplimiento de los reglamentos, existe un gran potencial de obtener
beneficios econdmicos al reducir los costos de tratamiento y el desperdicio de recursos.
Por lo general el agua residual contiene colorante, es muy alcalina, tiene mucha demanda
biologica de oxigeno (DBO) y demanda quimica de oxigeno (DQO) y se encuentra a
temperaturas elevadas. Asi mismo compuestos toxicos como metales pesados que
provienen sobre todo del tefiido y el acabado (e impurezas del agua), los surfactantes
(agentes humectantes, detergentes) y otros compuestos y sustancias quimicas que se
utilizan en el proceso

PARAMETRO | UNIDADES HILOS HILOS ALGODON Y | ALGODON SEDA
ACRILICOS | ACRILICOS |SINTETICOS VISCOSA
Y NYLON NYLON Y ACETATO
ALGODON
pH 3-5 8-11 9-11 8-11 8-10
DBOg mg/ml 100 - 200 400 - 600 400 - 600 800 — 1500 100 - 300
DQO mg/ml 500 - 800 800 — 1200 800 — 1200 800 — 1200 300 - 600
Dureza Total mg/I 40 - 100 40 -50 40 - 60 50 - 100 30-70
CaCO,
Aceites/Grasa | mg/ml 15-70 20-120 20-70 10- 80 40 -150
Solidos en | mg/ml 40 - 100 100 - 200 200 - 300 200 - 300 100 - 200
Suspension
Soélidos ml/I 1-10 1-10 01-5 01-5 01-2
Sedimentables
Solidos Totales | ml/| 2000 - 3000 2000- 3000 2500 - 4000 2000 - 3000 3000 — 4500
Color mg. 200 - 300 300 - 400 500 - 700 200 - 400 500 — 7000
Pt/CO
Conductividad | u.S/cm 400 - 800 400 - 800 900 - 1400 800 - 1400 700 - 1300
<R>Esp, 25C

Tabla: Efluentes de Ciertos Sectores de la Industria Textil.

La relacion de bafio que se utiliza en las maquinas principalmente de tefido influye
directamente en el consumo de agua y por lo general el enjuague y/o lavado produce
cantidades excesivas de agua residual diluida. La tabla 12.22. nos da una idea del
consumo de agua.

TENIDO Litros/fKg PRODUCIDO AMPLITUD
Hilos de Acrilico y Nylon 130 80-170
Hilos Acrilicos, Nylon, Algodén 180 130 - 350
Tejidos de Punto y Algoddn 120 80 - 160
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Tejido de Algodoén y Poliéster 110 90-170
Tejidos Planos de Algodén 110 85-130
Tejidos Planos de Seda y Viscosa 100 80 - 150

Tabla: Consumos de agua por sector de actividad.

El proceso de tefido es el que causa mayor inquietud pues aporta el 50% de la carga de
demanda biolégica de oxigeno (DBO). Una fuente importante de contaminantes téxicos
son los solventes de limpieza que se utilizan en la tintura y lavado de maquinas (acido
oxdlico, acido clorhidrico, tetracloruro de carbono). La abundancia de colorantes dificulta
gue pueda elaborarse un resumen de las caracteristicas del agua residual. En general el
agua residual del tinte tiene una gran carga de contaminantes como metales pesados,
sustancias aromaticas e hidrocarburos halogenados y la presencia de auxiliares en la
transferencia del tinte.

Tal como sucede en las operaciones de tintura los métodos de acabado son muy variables
debido a una amplia gama . Los contaminantes en las agua residuales incluyen polimeros
naturales y sintéticos y una gama de otras sustancias que pueden ser toxicas.

Resulta mas sencillo las medidas de prevencién de la contaminacion si se recurre a la
jerarquia que la EPA ha establecido.

“Lo primero y mas importante es reducir el desecho en el punto de origen, por medio de
una mejor administracion interna y mantenimiento, asi como de modificaciones al disefio
del producto, al procesamiento y a la eleccion delas materias primas. Si de todas maneras
se produce desechos, este debe reciclarse de nuevo hacia el proceso. Por ultimo cuando
no sea posible adoptar ninguna medida de prevencion el desecho debera tratarse y
disponerse de manera segura”

Es posible lograr reducciones importantes en los desechos de las instalaciones textiles, por
medio de buenos métodos de operacion, sin necesidad de realizar grandes inversiones en
nuevas tecnologias; mejorando el mantenimiento del equipo (reparaciéon de mangueras,
valvulas, sellos que presenten fugas), el manejo de materiales (administraciéon de
inventarios, derrames), y la programacion de la produccion.

En general entre mas diluida y compleja sea la composicion de un efluente, mas dificil sera
tratarlo y recuperar los componentes valiosos que contenga. Lo ideal es que a cada paso
(o grupo de flujos similares) tenga su propio sistema de recuperacién, de esta manera se
maximiza la eficacia de la separacién y la economia en costos.

Mas alla de los buenos métodos de operacion el aspecto mas importante en la prevencion
de la contaminacion en la fabricacion de textiles, consiste en reducir el uso de agua,
sustancias quimicas y energia, asi como utilizar compuestos menos peligrosos, mas
eficientes y con mayores posibilidades de recuperacion, a través de sustitucion de
materiales, de modificaciones al proceso y de estrategias de reutilizacion.

Las fabricas textiles ejercen una creciente presion sobre sus proveedores, para que estos
mejoren el rendimiento del producto por medio de un mayor agotamiento y eficiencia de los
tintes , del uso de menos sustancias quimicas y auxiliares , y que estas sean menos
toxicas, y de acabados permanentes menos volatiles. Asi mismo, es esencial que se
realice un andlisis quimico exacto y automatizado de los bafios agotados y de las aguas
residuales a fin de contar con mas oportunidades para poner en practica medidas de
prevencion de la contaminacién. Por ejemplo la factibilidad y eficacia de la reutilizacion del
bafio de coloracién aumenta de manera drastica cuando se dispone de un andlisis exacto y
oportuno de la composicion del bafio agotado, que permita calcular las cantidades de
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sustancias quimicas de agua de relleno que se necesita para renovar y reutilizar el bafio.
Ejemplos de lo dicho es el reemplazo de 100 partes de sulfuro de sodio, por 65 partes de
una solucion alcalina que contiene un 50% de azucares reductores mas 25 partes de sosa
caustica. Como resultado los niveles de azufre en el efluente han disminuido de manera
importante hasta menos de 2 ppm.

Se puede reducir drasticamente la carga de contaminates en el agua residual, poniendo en
marcha una serie de esquemas de reciclado, por ejemplo en el agua de proceso del
mercerizado que incluye ademas una recuperacion de sosa caustica bajando ademas su
consumo.

Capitulo 14. Radiaciones lonizantes y Otras.
En este capitulo se hace un analisis de este tipo de radiaciones, como se generan, como

afectan al hombre en que unidades se miden, cuales son las medidas de proteccion. En la
industria textil practicamente no se utilizan las radiaciones ionizantes. De lo que se conoce
se estan utilizando radiaciones infrarrojas en cierto tipo maquinarias para reemplazar a las
fuentes normales de calentamiento; especialmente en la utilizacion de equipos de
laboratorio. Se ha visto también la utilizacion de radioisétopos en pararrayos.

Por lo que se debera tener cuidado en su utilizacion siguiendo las recomendaciones de

este capitulo.
Capitulo 15. Seguridad Industrial.
Analizando a los accidentes desde el punto de vista de los efectos en los trabajadores,
costos de los accidentes, estadisticas, etc. se quiere mejorar la gestion de la Higiene y
Seguridad, principalmente con el aporte de este libro a la capacitacion de todos los que
hacemos el sector de la Industria Textil, tratando de conseguir el mejoramiento de nuestra
calidad de vida en beneficio del Pais.
En cuanto se refiere a estadisticas, existen metodologias que nos permiten categorizarnos
de acuerdo a la gestion de seguridad que se lleva a cabo en cada una de las empresas.
Para ello propongo la utilizacién de los indices de gravedad (G), frecuencia (F), Porcentaje
de accidentes (P) y Grado de seguridad (S).

N° de lesiones con incapacidad x 1. 000.000
Indice de Frecuencia “F” = ----m-mmmmmmmmm oo

N° de horas trabajadas

N° de dias perdidos x 1.000.000
Indice de Gravedad “G” = -------=-m-m-mmmmmmm oo
N° de horas Trabajadas

Total de dias perdidos, efectivos o imputados
Promedio de dias Perdidos = -------m-mmmmmmmm oo
Total de lesiones incapacitantes

Indice de Gravedad

Promedio de dias Perdidos = -----------=--=--me-meemmm-
Indice de Frecuencia

N° de lesiones incapacitantes x 100
Porcentaje de Accidentes “P” =----m-m-mmmmmmm oo
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Promedio de trabajadores (periodo considerado)

Tiempo trabajado en horas x 1.000
Grado de Seguridad “S” = --m-m-mmmm e
Dias de trabajo perdido en un periodo dado

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1)Se ha llegado a comprobar las deficiencias de nuestra Legislacion, Normativa y
Reglamentacién, en cuanto se refiere a estar desactualizadas, dispersas, a provocar
conflictos de leyes y principalmente la falta de voluntad politica para hacer cumplir las

leyes.

Por otro lado se puede apreciar que una Industria cualquiera que sea involucra una
cantidad de riesgos, los mismos que deberian ser reglamentados y normados en un solo
cuerpo legal y de ésta manera realizar una mejor gestion, partiendo de la prevencion,
capacitacion y conocimiento de los peligros a los que nos enfrentamos. Por lo que hace
falta crear una “Ley de Higiene y Seguridad” de aplicacion nacional y a toda situacién de
riesgos del trabajo. Esta ley deberia estar acompafiada de reglamentos y normas en donde
se especifique los limites permisibles a los contaminantes, los métodos de control, los
métodos de evaluacion, etc. En un mismo documento.

2) El Presente Trabajo se ha realizado con el fin de capacitar a empresarios, trabajadores,
autoridades, etc. en la Higiene y Seguridad, no solamente a los que pertenecemos a la
Industria Textil, sino a todos ya que utiliza los conocimientos generales actualizados y
simplemente tiene aplicaciones y ejemplos relacionados a textiles. Por lo que en realidad
seria una obra util a todos independientemente del tipo de industria o trabajo que se
realice. Por lo que ésta obra se titulara simplemente “Higiene y Seguridad en el Trabajo”.

3) En lo que referente a la organizacion de los Centros de trabajo diremos que hace falta
cumplir con los reglamentos tanto las empresas como las autoridades. Asi mismo debe
completarse con una serie de disposiciones reglamentarias que permitirian enfrentar
situaciones de riesgo emergentes me refiero a formar el “Team de emergencia”, a elaborar
el “Plan de Emergencia”, a estructurar un mejor manejo de documentos de Higiene y
Seguridad “Hojas de Seguridad”, Estudios de Impacto ambiental, formacion de inspectores
de seguridad, equipos de investigacion de accidentes, formas de llevar estadisticas, etc.
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Estudiar las Leyes y Normas de la Higiene y Seguridad, vigentes en el Pais, realizar comparaciones
con Legislaciones y Normativas Internacionales.

Y proceder a su aplicacion préactica, ejemplificando cada uno de los riesgos a los que esta sometida la
industria textil, comprobandose los resultados al demostrar la mejoria de las condiciones de Higiene
(Condiciones de Impacto Ambiental, Contaminacion Atmosférica, Tratamiento de Afluentes,
Efluentes, Disposicion de Desechos, Prevencion de Enfermedades Ocupacionales, Ruidos y
Vibraciones etc.) y Seguridad (Riesgos de Incendio y Explosiones, Iluminacion, Riesgos Mecanicos,
Riesgos Eléctricos, Radiaciones, Ventilaciéon etc.)

Finalmente ésta investigacion sera difundida a través de la publicacion de un libro titulado “Higiene
y Seguridad en la Industria Textil”.

Impacto Cientifico.

El presente libro seria un aporte importantisimo, a la gestion que esta realizando el Pais para mejorar
la calidad de vida de sus habitantes; gestiones como las realizadas por el H. Congreso Nacional
(Aprobacion de la ley de Medio Ambiente), Ministerio de Medio Ambiente ( Estudios para
normalizar los Impactos Ambientales), Ministerio del Trabajo (Codigo del Trabajo), Ministerio de
Bienestar Social (Bomberos, Defensa Civil), INEN (Normas), IESS (Riesgos del Trabajo),
Municipios (Ordenanzas municipales para limitar descargas de efluentes), Corporacion Oikos
(Produccion mas limpia “Higiene en el Trabajo”), etc. Por citar varios ejemplos.

Pretende ademas incentivar el desarrollo de nuevas investigaciones por especialidades a fin de
prevenir de manera eficaz los accidentes y enfermedades laborales, el Impacto ambiental, la
contaminacion y por ende mejorar la calidad de vida y medio ambiente para las futuras generaciones.

Impacto Social.

La industria textil se beneficiaria directamente con este aporte ya que pone al alcance de todo el
sector la capacitacion necesaria de la Higiene y Seguridad de acuerdo al conocimiento cientifico
actualizado.

La Higiene y Seguridad en el Trabajo comprende las técnicas y medidas sanitarias precautelatorias
para proteger la salud y vida, preservar y mantener la integridad psicofisica y social de los
trabajadores. Prevenir, reducir, eliminar o aislar los riesgos de los distintos centros o puestos de
trabajo. Estimular y desarrollar una actividad positiva respecto a la prevencién de los accidentes o
enfermedades que puedan derivarse de la actividad laboral, mejorando la calidad de vida de los
trabajadores del sector textil.

3. CONTENIDOS.
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4. INTRODUCCION.

El hombre conoce desde la antigiiedad, la existencia de sustancias toxicas, y aunque ignoraba lo
mecanismos de accion bioldgica siempre fue consciente del peligro asociado a su empleo.

La Industria Textil utiliza un sinnimero de estas sustancias, de las cuales se ha demostrado lo
peligros inminentes a los que estan expuestos los trabajadores. Asi por Ejemplo:

En el afio de 1920 fueron descritas las manifestaciones toxicas agudas de intoxicacion por sulfuro d
carbono, en trabajadores de la industria de la viscosa. En el cuadro clinico presentaban extrem.
irritabilidad, furia incontrolable, fluctuaciones de humor, incluyendo episodios de mania, delirio
alucinaciones, ideas paranoicas y tendencias suicidas. Afortunadamente estos episodios pertenecen .
la historia de la Medicina del Trabajo y en la actualidad se registran raramente, como resultado de la
medidas de control adoptadas.

Asi mismo, la utilizacion de derivados del benceno causan leucemias, algunos colorantes y fibra
sintéticas son sensibilizantes y cancerigenos, etc.

Por otro lado la mecanizacion y automatizacion de los procesos, han dado origen a la aparicion d
diferentes tipos de riesgos a los que se encuentran sometidos los trabajadores de este sector, com
son: Los riesgos eléctricos, mecanicos, ruidos, vibraciones, radiaciones, incendios, explosiones
contaminacion de los ambientes de trabajo, efluentes industriales etc.

El peligro que representan este tipo de riesgos a los que estan sometidos los trabajadores, en especia
del sector textil, han dado lugar a que se emitan Leyes, Normas y Reglamentos que controlan la
condiciones de trabajo, previniendo las enfermedades y los accidentes mejorando sustancialmente I
calidad de vida de los trabajadores y su entorno.

Sin embargo en nuestro Pais, se requiere de una actualizacién de éstas Leyes, Normas y Reglamento
que vayan de la mano con el conocimiento cientifico actualizado y de una adecuada capacitacién d
todos para mejorar las condiciones de Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Las experiencias personales obtenidas es ésta area industrial, en cuanto a riesgos se refiere : El habe
sido testigo de dos incendios de fabricas Textiles, y de accidentes de trabajadores que van desde |
amputacion de miembros hasta la pérdida de vidas humanas; me han motivado a realizar ést

investigacion, y con la publicacion del libro “Higiene y Seguridad en la Industria Textil” contribuir .
la capacitacion de todos los que pertenecemos al sector.

5. OBJETIVOS.

5.1. Proporcionar al Sector Textil, de la informacion necesaria de como aplicar la Higiene y
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Seguridad observando las recomendaciones internacionales, en cuanto se adapten a las
caracteristicas propias del Pais, y de las Leyes y Normas vigentes en el mismo.

5.2. Capacitar al sector en la prevencion de enfermedades laborales y accidentes, Contaminacion
e Impacto ambiental, Riesgos eléctricos y mecénicos, Ruidos y Vibraciones, Radiaciones,
Toxicologia, Ventilacion, Proteccion contra Incendios y Explosiones, Iluminacion,
Organizacion y Legislacion, Tratamiento de Afluentes, Efluentes y Desechos, etc.

5.3. Mejorar la Calidad de Vida de todo el sector Textil y por consiguiente del Pais.

5.4. Participar con esta investigacion en el Concurso de Quimica Textil para el Congreso de la
FLAQT.

. INGENIERIA DE PROCESO EXPERIMENTAL

El presente proyecto contd con la participacion del siguiente Recurso Humano:

Recursos Humanos

Director del Proyecto:

Ing. Marcelo Puente C.
Ing. Textil Especialista en Higiene y Seguridad en el Trabajo

Colaboradores

Ing. Homero Vaca

Egresados de la Carrera de Ing. Textil de la UTN

Equipos Investigadores

Estudiantes del 5° Semestre de Ing. Textil de la UTN

Estudiantes del 10° Semestre de Ing. Textil de la UTN

Personal de Secretaria:

Dos Secretarias de la Facultad de Ingenieria en Ciencias Aplicadas FICA-UTN

Recursos Materiales.

1
2
3
4
5.
6
7
8
9
1

. Decibelimetro tipo 2. Normas ANSI S 1.4, IEC 651.

. Luxdmetro Digital.

. Bomba automatica con cargador para contaminacion ambiental.

. Tubos detectores para diferentes contaminantes.

Anemometro y medidor de stress caldrico.

. Evaluacion de contaminantes en agua . Drager Mod. DLE KIT.

. Bomba de muestreo para material particulado PM10.

. Medidores portatiles: pH, Temperatura, Dureza, concentraciones de solidos etc.
. Computador, videos, televisor, vhs, etc.

0. Varios.
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Descripcion del Experimento.
En la parte experimental se cumplieron con las siguientes fases:

1. Recopilacion y Estudio de la Legislacion y Normas de Higiene y Seguridad vigentes en nuestro
Pais

2. Comparacion y actualizacion con la Normativa Internacional y el Conocimiento Cientifico
Actualizado.

3. Aplicacion Practica en la Industria Textil. Para cumplir con esta parte, el trabajo fue distribuido
en grupos, de acuerdo a los distintos tipos de riesgo que se queria investigar. En general se
aplicaron métodos de observacion, entrevistas, toma y andlisis de muestras, mediciones de
niveles de ruido, contaminantes, iluminacién, etc. (Los métodos experimentales utilizados, estan
apegados a normativas que son muy extensas, l1os mismos que estan descritos en cada uno de los
capitulos que trata el riesgo respectivo).

4. Edicion del Libro “Higiene y Seguridad en la Industria Textil”.

7. RESULTADOS Y DISCUSIONES.

Los resultados y discusiones también se encuentran descritos en cada uno de los capitulos del libro
“Higiene y Seguridad en la Industria Textil” en una forma amplia y detallada; por lo que en este
punto presentaré un resumen de los mismos.

Capitulo 1. Generalidades de la Higiene y Seguridad en el Trabajo.

En el Ecuador, la Higiene y Seguridad en el trabajo ha tenido su aplicacion desde contextos
puntuales ya sea a través de los Ministerios de Estado, Salud, Trabajo, Bienestar Social, Medio
Ambiente etc., y organismos como el IESS, INEN, Bomberos, Municipalidades, etc. Pero que no han
reunido toda una legislacion y Normativa de conocimiento general y total, de facil aplicacion y
control, y que se actualice conforme al avance del conocimiento cientifico . Este sistema legal e
institucional adolece de muchas fallas, las mas destacadas son : La dispersion de normas en una serie
de cuerpos legales que han traido como consecuencia la evasion de responsabilidades, un conflicto
institucional agudo, debido a la atribucion de competencias similares sin jerarquizarlas, conflictos de
leyes, pero principalmente la falta de voluntad politica para exigir su cumplimiento. Igualmente se ha
identificado un conflicto latente entre las Municipalidades y el Gobierno; debido a que sus mandatos
muchas veces idénticos crean entre otros problemas, confusion y duplicacion de trdmites que afectan
a la gestion ambiental del Pais.

Desde 1.984 la Constitucion Ecuatoriana incluy6 “el Derecho a vivir en un medio ambiente libre
de contaminacion” entre los Derechos garantizados por el Estado.

La Legislacién principal que regula la Higiene y Seguridad en el Trabajo se encuentra en el
Cadigo del Trabajo; dividido en dos partes :

La primera parte, habla respecto a los riesgos del trabajo, en el capitulo | sobre la determinacion
de los riesgos del trabajo y la responsabilidad del empleador, el capitulo Il de los accidentes, el
capitulo 111 de las enfermedades profesionales, el capitulo IV de las indemnizaciones, el capitulo V
de la prevencidn de los riesgos, de las medidas de seguridad e higiene, de los puestos de auxilio y de
la disminucion de la capacidad para el trabajo.

La segunda parte esta constituida por decretos reglamentarios que son:

e Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de
Trabajo

e Reglamento de Seguridad del Trabajo contra riesgos en instalaciones de Energia Eléctrica

e Reglamento de Seguridad para la construccion y Obras Publicas.

Realizando un Analisis de los contenidos de Higiene y Seguridad en este Codigo manifestariamos
que se requiere de una actualizacion de Normas, que contemplen algunos riesgos que no se
consideran y otros que necesitan de actualizacion y profundizacion de acuerdo al conocimiento
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actualizado. Asi por ejemplo: Con respecto a la Contaminacion del Ambiente de Trabajo el
reglamento da indicaciones muy vagas respecto a las sustancias que se considerarian como
contaminantes, no estipula limites permisibles o al menos a que norma debemos regirnos.

En cuanto se refiere a los limites de Iluminacién minima también se estipulan valores ambiguos que
no se precisan en forma detallada para el desarrollo de una tarea exacta, dichos valores también estan
en contradiccion con algunas otras normas que se manejan en Paises mas desarrollados. Por citar
algunos ejemplos. Esto hace que précticamente se deje libre para diferentes interpretaciones, y lo
que es mas que no se cumplan con normas, por lo que se perjudicaria a la salud de los trabajadores.
La Organizacion de la Higiene y Seguridad en el Trabajo, comprende a un Comité
Interinstitucional compuesto por:

El jefe del Departamento de Higiene y Seguridad del Trabajo y representa al Ministerio de

trabajo

e El delegado de la Direccion de Control Ambiental representa al Ministerio de Salud Publica

e El Jefe de la Direccién de Riesgos del IESS

e Tres Delegados del Sector Empleador.

e Tres Delegados del Sector Laboral

e Un Secretario Técnico Nominado por el IESS, de entre sus abogados especializados en esta rama,
y un asesor especializado en Medicina e Higiene del Trabajo. Quién serd designado por el
Ministerio de Trabajo.

e Y con Derecho a Voz un representante del Consejo Nacional de Discapacidades

En el momento de Realizar la investigacion, se encontré que este comité no estaba en funciones
desde hace dos afios atras, nos preguntamos ¢si en esta situacion se encuentra el organismo rector de
la Higiene y Seguridad en el Pais, imaginemos como se encuentra el resto?. Revisar Capitulo 1 el
punto 1.3. Legislacion y Normativa de la Higiene y Seguridad.

Capitulo 2. Caracteristica y Organizacion de los Centros de Trabajo.

Segun el Codigo del Trabajo especificamente en el reglamento de Seguridad y Salud de los
Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo; se estipula que en todo centro de
trabajo en que laboren méas de quince trabajadores debera organizarse un Comité de Seguridad e
Higiene del Trabajo.

Las empresas, que dispongan de mas de un centro de trabajo, conformardn Sub-comités de
seguridad e higiene, a méas del Comité, en cada uno de los centros que superen la cifra de diez
trabajadores sin perjuicio de nominar un comité central o coordinador. Las actas de constitucion del
Comité seran comunicadas por escrito al Ministerio de Trabajo y Recursos Humanos y al IESS, asi
como al empleador y a los representantes de los trabajadores. Igualmente se remitira durante el mes
de Enero un informe anual, sobre los principales asuntos tratados en las sesiones del afio anterior.

El comité sesionard ordinariamente cada mes, y extraordinariamente cuando ocurriere algin
accidente grave o a criterio del presidente, o a peticion de la mayoria de sus miembros. Cuando
existan sub-comités éstos sesionaran mensualmente y el comité central bimensualmente.

En empresas calificadas de alto riesgo, y que tengan un nimero mayor a 50 trabajadores, y en las
empresas permanentes que cuenten con mas de 100 trabajadores estables, se deberad contar con una
unidad de Seguridad e Higiene en el Trabajo

La unidad de Higiene y Seguridad debe estar dirigida por un técnico en la materia, que reportara a la
mas alta autoridad de la empresa.

Nuestra legislacion también indica que para llegar a una efectiva proteccion de la salud de los
trabajadores, las empresas con mas de cien trabajadores organizaran obligatoriamente el servicio
médico dentro de la empresa que cumplira las funciones de prevencion y fomento de la salud de los
trabajadores, evitando los dafios que pudieran ocurrir por los riesgos comunes y especificos de las
actividades que desempefian. Las empresas con menos de cien trabajadores pueden organizar
voluntariamente un servicio médico o asociarse con otras empresas situadas en la misma area para
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crear este servicio.

El departamento de Higiene Industrial del Ministerio de Trabajo conjuntamente con la Division de
Riesgos del Trabajo del IESS, acordara con el caracter de obligatorio la organizacion de servicios
médicos en las empresas con un numero inferior a cien trabajadores, cuando la actividad de las
mismas pueda ocasionar riesgos especificos, ya sea en todos los ambientes de trabajo o en
determinadas secciones.

Consultadas las empresas al respecto, en la gran mayoria no esta organizado el comité de Higiene y
Seguridad, tampoco tienen reglamentos internos aprobados, no existe departamento médico en las
empresas con mas de cien trabajadores, no existe unidad de Higiene y seguridad. El personal de
Obreros y También Directivos no saben que hacer en caso de una emergencia. Es decir que no hay
ninguna organizacion de Higiene y Seguridad en la Mayoria de las Empresas. Consultar Capitulos 2

y 3.
Capitulo 4. Contaminacion del Aire en los Ambientes de Trabajo.

En cuanto se refiere a la contaminacion de los ambientes de trabajo el reglamento de seguridad y
salud ..... no especifica los limites maximos permisibles solamente se manifiesta que el Comité
Interinstitucional fijard dichos limites (Art.64). ¢;Pero si este Comité no se ha reunido en dos afios ?.
Considero que en este reglamento debe publicarse dichos limites. ¢Para que hacerlo en otro
documento ?. Esto dificulta muchisimo la gestion de H y S en beneficio de los trabajadores.

Por otro lado se ha estudiado los procesos Industriales en Textiles, con las posibles materias primas
utilizadas y por lo tanto los contaminantes que se esperan encontrar. Por lo que a su vez tambiéen se
indica las técnicas y equipos que se deben usar para medir dichos contaminantes y limites maximos
permisibles segun TLV. Consultar 4.6. Contaminacion del Ambiente de trabajo en la Industria
Textil.

Capitulo 5. Toxicologia.

Con el resultado de los contaminantes que pueden ser encontrados en el ambiente de trabajo de las
industrias textiles se explica las intoxicaciones profesionales en la industria textil y los posibles
efectos que estos productos tienen sobre los trabajadores cuando se exponen a concentraciones
mayores que las permisibles. Asi mismo mirando a los articulos textiles bajo aspectos ecoldgicos y
toxicoldgicos. Se sacan las respectivas conclusiones.

Capitulo 6. Fisiopatologia del Trabajo.

Conocidos los efectos de los contaminantes sobre el hombre se describen las enfermedades que
pueden contraer los trabajadores y cuales son reconocidas como enfermedades laborales, analizando
ademas los criterios diagndsticos de dichas enfermedades, pero no debemos quedarnos conformes
con describir una enfermedad, lo importante es la prevencion de dicha enfermedad, por lo que
pondremos mas énfasis en la parte preventiva.

Capitulo 7. Sobrecarga Térmica y Ventilacion.

Este capitulo hace un estudio de los efectos del calor y la humedad sobre la salud de los trabajadores,
y se indica el indice de TGBH que es el utilizado en nuestra normativa, y como se aplica. Ademas se
indican ejercicios de aplicacién de ventilacion localizada en el caso de que no puedan evitarse
desprendimientos de sustancias contaminantes, debidamente tratadas para evitar a su vez la
contaminacion atmosférica exterior. Con lo que pretendemos dar la capacitacion necesaria en éstas
técnicas de prevencién tanto de la contaminacién atmosférica interna como externa.

Capitulo 8. Riesgos Mecanicos.

Muchos de los accidentes graves se producen con el involucramiento de méaquinas; y como sabemos
la industria textil utiliza una gran variedad de maquinas por lo que los trabajadores se enfrentan a un
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sinnumero de riesgos. Se ha hecho analisis de riesgos sobre algunas maquinas que la industria textil
utiliza, recomendando las medidas de prevencién y proteccion. Se ha hecho también enfoques desde
distintos puntos de vista, como es la influencia de un buen mantenimiento, la utilizaciéon de las
herramientas de mano, procedimientos adecuados, etc.

Capitulo 9. Riesgos Eléctricos.

Se desconoce en gran medida los peligros de la electricidad, por lo que en éste capitulo se estudia en
forma mas detallada estos riesgos, los efectos que produce sobre el cuerpo humano y se indican
normas y procedimientos de trabajo seguro con la energia eléctrica.

Capitulo 10. HHuminacion y Color.

Debe existir niveles minimos de iluminacion, para permitir el desarrollo de tareas en forma segura
evitando al méximo los accidentes por causa de una mala iluminacion.

La iluminacion deficiente, es causa de pérdida de la vision, aumento de stress, desmotivacion,
agotamiento y fatiga. Se pueden causar efectos, no solo por deficiente iluminacion, sino por
deslumbramiento, reflexiones molestas, efecto estroboscopio, que son causas de pérdida de la vision
y accidentes.

En el Cddigo del Trabajo, en el reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores y mejoramiento
del medio ambiente de trabajo : articulos N° 56, 57, y 58 se habla sobre la Iluminacion.

Hace mencion que los valores minimos de iluminacién se regirdn a una tabla dada, en donde se
describe que para ciertas actividades tendra diferentes valores de iluminancia expresadas en lux ;
dicha tabla es muy ambigua, no especifica en forma detallada la iluminancia para una tarea dada, por
lo que puede haber discrepancias en su interpretacion con la consecuente ineficiencia del reglamento
en perjuicio de los trabajadores.

Si bien es cierto se especifica en que casos utilizar la iluminacion artificial, tomando en cuenta la
seguridad en los peligros de explosién e incendio, haciendo referencia ademas a las relaciones entre
los valores minimos y maximos de iluminacién localizada con la general; indica normas muy vagas
para evitar el deslumbramiento, lo mismo que para el reflejo y contrastes por lo que se debe tener en
cuenta las relaciones entre luminancias para un mejor control.

En cuanto se refiere al efecto estroboscopio se dan disposiciones claras de instalar lamparas dobles y
alimentadas con corriente de al menos 50 ciclos/segundo.

Se da disposiciones muy generales, para la instalacion de luces de emergencia e indica un valor de
10 luxes.

Capitulo 11. Ruidos y Vibraciones.

En este capitulo se analiza los efectos del ruido sobre el hombre, se indica una metodologia a seguir
para realizar el célculo del nivel sonoro en los ambientes de trabajo como también la forma de
determinar que tipo de protector es el adecuado (considerando a esta solucién como ultima
alternativa). Para cumplir con los limites establecidos por nuestras normas. Por lo tanto se realiza
varios ejemplos aplicativos de este tipo de célculos.

Capitulo 12. Incendios y Explosiones.

Se ha realizado un estudio comparativo de los peligros que involucran la utilizacién de las distintas
materias primas, maquinaria, combustibles, etc. que utiliza la industria textil con los principios que
se estudian en éste capitulo de incendios y explosiones, por lo que se ha determinado los tipos de
fuego, peligros de incendios y explosiones; indicando a su vez formas de prevencidn, extincion y v
arias recomendaciones mas.

Capitulo 13. Tratamiento de Afluentes, Efluentes y Disposicion de Desechos.

Es un tema que involucra mucho a la higiene no solamente interna de los centros de trabajo sino

también la contaminacion externa. Al respecto el reglamento de H y S no norma este tipo de riesgo
es decir no se estipulan limites para las descargas, tanto de emisiones gaseosas como de efluentes
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liquidos, tampoco se indica que hacer con los residuos principalmente los considerados peligrosos.
Una vez mas se comprueba la dispersién de normas, al respecto debo indicar que se ha tomado de
referencia lo que se indica en la ley de aguas, las ordenanzas municipales, etc.

En este capitulo se habla sobre las técnicas de control y tratamiento de los efluentes tanto liquidos,
solidos o gaseosos. Realizando un andlisis de los tipos de contaminantes importantes que se pueden
encontrar en industrias textiles y cual seria su tratamiento, desde el punto de vista de evitar su
generacion, disminuir en la fuente, evitar su transmision, etc.

Al respecto se han dado criterios como disminuir dichos contaminantes. No se ha indicado una
técnica exacta de tratamiento, debido que se necesita para ello una evaluacion exacta de los
contaminantes presentes en un efluente y que pueden ser cambiantes para cada una de las fabricas,
pero en todo caso con la aplicacién de lo que en éste capitulo se indica se podria dimensionar
exactamente las plantas de tratamiento de dichos efluentes.

Capitulo 14. Radiaciones lonizantes y Otras.

En este capitulo se hace un analisis de este tipo de radiaciones, como se generan, como afectan al
hombre en que unidades se miden, cuales son las medidas de proteccion y finalmente haciendo una
relacion con la industria textil. De lo cual se ha observado la utilizacion principalmente de las
radiaciones infrarrojas.

Capitulo 15. Seguridad Industrial.

Analizando a los accidentes desde el punto de vista de los efectos a los trabajadores, costos de los
accidentes, estadisticas, etc. se quiere mejorar la gestion de la Higiene y Seguridad, principalmente
con el aporte de este libro a la capacitacion de todos los que hacemos el sector de la Industria Textil,
tratando de conseguir el mejoramiento de nuestra calidad de vida en beneficio del Pais.

8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1. Se ha llegado a comprobar las deficiencias de nuestra Legislacion, Normativa y
Reglamentacion, en cuanto se refiere a tener una dispersion de normas, conflictos de leyes y
principalmente la voluntad politica de hacer cumplir dichas leyes. Como podemos apreciar una
Industria cualquiera que sea involucra una cantidad de riesgos, los mismos que deberian ser
reglamentados y normados en un solo cuerpo legal para realizar una mejor gestion de todos en
beneficio de nosotros mismos, partiendo de la capacitacion y conocimiento de los peligros a los
que nos enfrentamos. Por lo que hace falta crear una “Ley de Higiene y Seguridad” de aplicacién
nacional y a toda situacion de riesgos del trabajo. Esta ley deberia estar acompafiada de
reglamentos y normas en donde se especifique los limites permisibles a los contaminantes, los
métodos de control, los métodos de evaluacion, etc. En un mismo documento.

8.2. El Presente Trabajo se ha realizado con el fin de capacitar a empresarios, trabajadores,
autoridades, etc. en la Higiene y Seguridad, no solamente a los que pertenecemos a la Industria
Textil, sino a todos ya que utiliza los conocimientos generales actualizados y simplemente tiene
aplicaciones y ejemplos relacionados a textiles. Por lo que en realidad seria una obra util a todos
independientemente del tipo de industria o trabajos.

8.3. Las conclusiones a las que hemos llegado al analizar cada uno de los riesgos también estan
detalladas en cada uno de los capitulos de ésta investigacion. Pero trataremos de resumir las
principales y que estan aplicadas a la Industria Textil :

8.4. Ya nos hemos referido a la Legislacién y Normativa, en lo que respecta a la organizacion de los
Centros de trabajo diremos que hace falta hacer cumplir con los reglamentos tanto a empresas
como a autoridades. Asi mismo debe completarse con una serie de disposiciones reglamentarias
que permitirian enfrentar situaciones de riesgo emergentes me refiero a formar el “Team de
emergencia”, a elaborar el “Plan de Emergencia”, a estructurar un mejor manejo de documentos
de Higiene y Seguridad “Hojas de Seguridad”, Estudios de Impacto ambiental etc. (consultar
capitulo 2). En el capitulo 15 también se especifica formas de organizacion para el caso de la
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seguridad el cual es la formacion de los inspectores de seguridad, equipos de investigacion de
accidentes, formas de llevar estadisticas, etc.
8.5. En lo que a cada uno de los riesgos se refiere encontraremos conclusiones puntuales en los
siguientes:
Capitulo 4. (4.6.Contaminacion del ambiente de trabajo en la Industria textil.... pag. 64)
Capitulo 5. (5.2. Intoxicaciones profesionales en la Industria Textil............. pag. 68)
(5.3. Resumen de las Intoxicaciones en la Industria Textil.......... pag. 77)
(5.4. Los articulos textiles bajo aspectos ecoldgicos y Toxicoldgicos.pag.80)

Capitulo 6. (6.2. Enfermedades derivadas de las condiciones de trabajo en la
INdustria TeXtil ... pag. 87)

Capitulo 7. (7.2. Sobrecarga térmica en la Industria Textil..........cc.ccccerveieneen. pag. 125)
Capitulo 8. (8.3. Riesgos en algunas maquinas y equipos de la Ind. Textil......pag. 175)

Capitulo 10. (10.6. Valores de iluminacion minima para diferentes tareas de

la Industria textil..........occovieiiiiiie e pag. 238, 239)
Capitulo 11 (11.9. Evaluacion de Ruido en un seccién de tejeduria................. pag. 297)
Capitulo 12. (12.8. Peligro de incendios y explosiones en la Ind. Textil.......... pag. 338)
Capitulo 13. (13.6. Prevencion de la Contaminacion en la Ind. Textil.............. pag. 410)
Capitulo 14. (14.8. Radiaciones en la Industria Textil..........ccccocevvviivniviiniennn, pag. 426)
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